
Kommunikation &  

Gesundheit  
…der Zugang  

zu unserer… 

Man kann nicht nicht kommunizieren. (Paul Watzlawick) 
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Relevanz aus Sicht des 
Kompetenzzentrums 

„Unsere Aufträge zur betrieblichen Gesundheitsförderung wurden seitens der 

Unternehmen von heute auf morgen komplett eingestampft.“ 

 

„Als Remote Worker war ich gezwungen mir mein Arbeitsplatz und meinen 

Arbeitsalltag aus dem Home Office selbst aufzubauen.“ 

 

„Mein Arbeitgeber stellt mir keine Unterstützungsangebote für den Erhalt 

meiner Gesundheit zur Verfügung.“  

 

„Als Fachärztin meiner Praxis verzeichne ich einen starken Anstieg von 

mentalen und körperlichen Beschwerden bei Erwerbstätigen.“ 
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Raus aus dem Hamsterrad, rein ins bewusste Leben. 

3 
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Einblick in die Theorie 

FÜHRUNG 

Gesundheit neu denken – zum Erhalt 

der betriebswirtschaftlichen Gesundheit. 

KULTURGESTALTUNG 

VERTRAUEN 
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Call to Action 

3. Nachhaltige Strukturen 

implementieren 

Dinge die 

uns stressen 

und 
belasten.
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Stress-Mindmap 

Die vier Ebenen des Zuhörens  
(nach Otto Scharmer) 

Führungsrollen 

Coaching/ 

Mentoring 

Regelmäßige Austauschrunden 

2. Umgang mit den 

Bedürfnissen finden 
1. Bedürfnisse sichtbar machen 
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Ansprechpartner 
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