14.03.2017

Christoph Lawonn Tarifabteilung
Ab wann sind 4 bzw. 5 Schichtgruppen sinnvoll?
3 Gruppen 4 Gruppen 5 Gruppen
bezahlte
Betriebszeit |Arbeitszeit |[Wochen- Wochen- Wochen-
Betriebs- [Anzahl der [(8h pro (30 min arbeitszeit ||arbeitszeit | |arbeitszeit
zeit Schichten |Schicht) Pause) (7:30h) (7:30h) (7:30h)
Mo-Fr 15 120 112:30 37:30 28:08 22:30
16 128 120:00 40:00 30:00 24:00
17 136 127:30 42:30 31:53 25:30
Mo-Sa 18 144 135:00 45:00 33:45 27:00
19 152 142:30 47:30 35:38 28:30
20 160 150:00 50:00 37:30 30:00
vollkonti 21 168 157:30 52:30 39:23 31:30

Randbedingung: keine Schichtiibergabezeiten
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