
 
 

 

 

 

Fragebogen „HR- und 
Gesundheitsmanagement in der Arbeit 4.0 

Bedarfserhebung in Unternehmen 

 

 

 

Sehr geehrte Damen und Herren, 

 

Digitalisierung, Industrie 4.0 und demografischer Wandel sind die Megatrends, die Unternehmen 

vor große Herausforderungen stellen. Vor diesem Hintergrund interessiert uns im BMBF-

Forschungsprojekt MEgA („Maßnahmen und Empfehlungen für die gesunde Arbeit von morgen“), 

welche Bedarfe und Umsetzungshindernisse sich im Personalbereich und in der 

betrieblichen Gesundheitsförderung ergeben.  

 

Ziel der Umfrage ist es, Unternehmen bedarfs- und praxisgerechte Maßnahmen an die Hand 

zu geben, die das Personal fit für die digitale und demografische Transformation machen. Neben 

den Studienergebnissen werden Befragungsteilnehmer Zugriff auf eine Toolbox mit eben 

solchen Instrumenten und Maßnahmen (Datenbank mit Best-Practices, Leitfäden, digitalen 

Assistenzsystemen etc.) erhalten.  

                                                                                                                                                  

Die Umfrage wird ca. 15 Minuten dauern und richtet sich an Geschäftsführer und 

Personalverantwortliche.  

 

 
 

Wir freuen uns über Ihre Beteiligung und stehen Ihnen für Rückfragen jederzeit zur Verfügung! 

Sehr gerne können Sie diese Einladung auch an andere Interessierte weiterleiten.  

 

Das Projekt MEgA wird vom Bundesministerium für Bildung und Forschung gefördert und von der 

Arbeits- und Organisationspsychologie der Universität Heidelberg durchgeführt. Nähere 

Informationen zum Projekt und zur Studie finden Sie auf unserer Projekthomepage oder im 

angehangenen Flyer. 

 

Mit freundlichen Grüßen, 

Prof. Dr. Karlheinz Sonntag, Dr. Philipp Lechleiter und Alexander Purbs (M.Sc.) 

 

 

 

 

 

http://gesundearbeit-mega.de/
https://www.unipark.de/uc/Bedarfe_Gesundheit_HR/

