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BRANCHENSPEZIFISCHE HERAUSFORDERUNGEN

14.500 Anzeigen von Kurzarbeit
wurden bis Ende 2020 von Betrie-
ben im Berliner u. Brandenburger

Gastgewerbe gestellt.
|

Die Corona-Krise stellt Hotellerie und
Gastronomie vor groBBe Herausforderungen.

: Yag¥

Seit der Corona-Krise sind in Berlin und Bran-
denburg bis Ende 2020 18.500 Personen aus
der Branche arbeitslos geworden. Das sind
5.800 Menschen mehr als im Vorjahr.

Die Anzahl der in diesen Anzeigen genannten Personen lag bei tGber 117.000 Per-

sonen (Mehrfachnennung maéglich).

Zuletzt waren im Juni Uber 43.700 von dem

in der Beherbergung und Gastronomie Beschaftigen in realisierter Kurzarbeit.

Eines ist heute schon klar: Der Fach-
kraftemangel wird sich weiter ver-
scharfen, da Fachkrafte in andere
Branchen abwandern und Auszubil-
dende ihre Ausbildung nicht starten
konnten und kénnen.

/\/

Ein wichtiger Baustein fur das Halten
von Beschaftigten ist die Weiter-
bildung. Deshalb gelten seit dem 1.
Januar 2021 neue Forderkonditionen
fur Weiterbildung sowie Sonder-
konditionen fiir Weiterbildung in
Verbindung mit Kurzarbeit ab der 2.
Jahreshalfte.
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3.

VERANSTALTUNG

Zu diesem Branchendialog méchten die Unternehmensverbande (UVB)
und der DGB Berlin-Brandenburg (DGB) gemeinsam mit den Sozial-
partnern der Branche (DEHOGA Berlin und NGG), Personaler*innen,
Betriebsinhaber*innen und Betriebsrate einladen.

Wir stellen die konkreten Unterstiitzungsangebote der Bundesagen-
tur fur Arbeit vor und zeigen die Vorteile von Weiterbildung auf. Das
Bildungswerk der Wirtschaft in Berlin-Brandenburg (bbw) und das Be-
rufsfortbildungswerk des DGB (bfw) stellen ihr Produktportfolio ihrer
Beratungs- und Qualifizierungsangebote vor. Dazu gehdéren auch auf
die Bedarfe der Betriebe zugeschnittene Angebote. Gleichzeitig un-
terstltzen sie Betriebe zusammen mit dem Arbeitgeberservice bei der
Antragstellung. Im Mittelpunkt stehen Weiterbildungsangebote, die
ihren Schwerpunkt auf die Fachkraftesicherung nach der Krise legen.
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PROGRAMM

BEGRUSSUNG

Christian HoBbach, Deutscher Gewerkschaftsbund Berlin-Brandenburg (DGB)
Sebastian Krohne, Unternehmensverbande Berlin-Brandenburg (UVB)

SOZIALPARTNER IM DIALOG

Nach der Pandemie folgt die Fachkrafte-Krise -
Wie kdnnen wir schon jetzt gegensteuern?

Gerrit Buchhorn, Dehoga Berlin e.V.

Sebastian Riesner, NGG-Region Berlin-Brandenburg

EINBLICKE

«Wir gehen gestarkt aus der Krise hervor!” Gedanken aus der Praxis.
Thomas Kohn, Betriebsrat bei PACE Paparazzi Catering & Event GmbH

INFORMATION

Welche Beratungs- und Fordermdglichkeiten bieten die Arbeitsagenturen
fiir Betriebe und deren Beschaftigten?
Anke Déring, Bundesagentur fur Arbeit, Regionaldirektion Berlin-Brandenburg

Moderation
Sebastian
Krohne (UVB)

Sabrina Klaus-
Schelletter
(DGB)

Berliner Weiterbildungspramie
Dr. Uwe KUhnert, Senatsverwaltung Integration, Arbeit und Soziales

ANGEBOTE DER BILDUNGSWERKE BBW UND BFW

Die nachsten Schritte zur Qualifizierung

Heike Zilm, Bildungswerk der Wirtschaft in Berlin Brandenburg (bbw)

Peter Dunkel, Beauftragter der GF (Geschaftsfihrung), Berufsfortbildungswerk
des DGB (bfw)

GET TOGEHTER Rraum fir Fragen und Verabredungen



5.
WIE KONNEN SIE AM ONLINE-SEMINAR TEILNEHMEN?

Zur Teilnahme per e el
Telefon wahlen Sie bitte

Zur Teilnahme Uber
den Computer folgen ) Sie wahrend der
Sie DIESEM LINK und eine der folgenden Telefonkonferenz lhr

geben dann lhren Rufnummern: Mikrofon moglichst
Namen ein. Sl L A auf Stumm um
+496980884247 .
. Ruckkopplungen zu
Die Veranstaltung +498962829449

wird Uber den vermeiden.

und geben nach
Anbieter bluejeans

Aufforderung die
Konferenz-ID

156 591 591 gefolgt
von # Uber die Tastatur
auf ihrem Telefon ein.

Aktivieren Sie das
Mikrofon lediglich fur
Wortmeldungen.

durchgefihrt.

Bitte melden sich im Vorfeld bei Frau Sandra Reeck per
E-Mail (sandra.reeck@uvb-online.de) oder per Telefon unter
030 31005 106 an.


https://bluejeans.com/156591591?src=join_info

6.
DIE ANSPRECHPARTNER/-INNEN

DGB BERLIN-BRANDENBURG
Sabrina Klaus-Schelletter
Abteilung Wirtschafts-, Struktur- u.
Arbeitsmarktpolitik

Kapweg 4 | 13405 Berlin

[0 03021240134

< Sabrina.Klaus-Schelletter@dgb.de

UNTERNEHMENSVERBANDE BERLIN-
BRANDENBURG

Sebastian Krohne

Arbeitsmarkt SCHULEWIRTSCHAFT
Am Schillertheater 2 1 10625 Berlin
[ 03031005124

< sebastian.krohne@uvb-online.de

REGIONALDIREKTION BERLIN-BRAN-
DENBURG DER BUNDESAGENTUR
FUR ARBEIT

Anke Do6ring

Leiterin Fachbereich Arbeitsmarkt

0 0305555995242

< anke.doering2@arbeitsagentur.de

HOTEL- UND GASTSTATTEN-
VERBAND BERLIN E. V.

Gerrit Buchhorn

Stellv. Hauptgeschaftsfihrer
KeithstraBe 6 | 10787 Berlin

0 03031804812

4 Gerrit.Buchhorn@dehoga-berlin.de
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7.
DIE ANSPRECHPARTNER/-INNEN

GEWERKSCHAFT NAHRUNG-GENUSS-
GASTSTATTEN

Sebastian Riesner

Geschaftsfihrer

GotzkowskystraBe 8 | 10555 Berlin

0 0303999150 01635842028

< Sebastian.Riesner@ngg.net

BILDUNGSWERK DER WIRTSCHAFT
BERLIN-BRANDENBURG E.V.
Jacqueline Lebe
Geschaftsbereichsleiterin

Am Schillertheater 2 1 10625 Berlin
(] 03031005130 0170 7890027

BERUFSFORTBILDUNGSWERK DES DGB
(bfw) bfw — Unternehmen fur Bildung
René Liebelt

Regionalleiter Berlin-Brandenburg
Landsberger Allee 117a | 10407 Berlin
B 03042025430 015140734410

< liebelt.rene@bfw.de

SENATSVERWALTUNG INTEGRATION,
ARBEIT UND SOZIALES

Dr. Uwe Kiihnert

Abteilung Arbeit und Berufliche
Bildung, Il C7

OranienstraBBe 106 | 10969 Berlin

0 03090281464

« jacqueline.lebe@bbw-akademie.de

-« Uwe.Kuehnert@SenlAS.berlin.de
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