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WIE ALLES BEGANN…



TEAMWORK! 







NICHT NEU…

§13 TzbfG



ABER ZUFÄLLIG…
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VORMITTAGS NACHMITTAGS 

MONTAGS BIS 
MITTWOCHS 

MITTWOCHS BIS 
FREITAGS 
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HETEROGENE 

TEAMS



MEHR100% und 



BERUFSEINSTIEG

BERUFSAUSSTIEG



	  	  	  
 
 

MEHR



FAMILIE



WEITERBILDUNG



EIGENE	  PROJEKTE	  

EIGENE PROJEKTE



PFLEGE DER ELTERN









EIN SUPER 
TEAM!

10 JAHRE BERUFSERFAHRUNG 

 Erfahrener Einkäufer  Versierter Verkäufer

 Hands-on  Stratege

  Systematisch  Kreativ

  Organisiert

  Junior

  Fokussiert

  Senior





Erfahrung Einkauf

Erfahrung Verkauf



Einer unterwegs

Einer erreichbar



Geteiltes CRM-Sytem /    Kalender /    Mails



WE MATCHEN KOLLEGEN FÜR…

KNOWLEDGE 
TRANSFER

PROJECTS MENTORING JOB ROTATIONS JOB SHARING



ARE YOU IN?

	  

THE FUTURE OF WORK STARTS TODAY. 

Steffen Welsch 
Head of Customer Happiness 
 
tandemploy.com 
facebook.com/tandemploy 
twitter.com/Tandemploy 
instagram.com/Tandemploy 
	  


