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auf Initiative des Brandenburgischen Ausbildungskon-
senses, als Teil der Brandenburger Sozialpartnerschaft
von Arbeitgebern, Gewerkschaften und Landesregie-
rung, wird der Brandenburgische Ausbildungspreis in
diesem Jahr zum 18. Mal verliehen. Hervorragende
Ausbildungsqualitat von Brandenburger Unternehmen
wird in 11 Kategorien ausgezeichnet.

Das laufende Ausbildungsjahr ist weiter geprégt durch
die Auswirkungen der Corona-Pandemie und in den
letzten Wochen auch durch den Krieg in der Ukraine.
Sie haben lhr Ausbildungsangebot dennoch aufrecht-
erhalten oder gar erweitert. Fir die Sicherung unseres
Fachkraftenachwuchses ist es nach wie vor unabding-
bar, junge Menschen auszubilden und Ihnen dabei
auch zur Seite zu stehen. Sie tragen als Ausbildungs-
betrieb zu einer positiven wirtschaftlichen Entwicklung
unseres Landes bei.
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Als Schirmherr dieser herausragenden Auszeichnung
lade ich Sie herzlich ein, sich fiir den Brandenburgi-
schen Ausbildungspreis 2022 zu bewerben.

Beziehen Sie bei Ihrer Bewerbung gern auch Ihre Aus-
zubildenden mit ein. Die Auszubildenden erhalten so
die Gelegenheit, sich mit ihrem Ausbildungsbetrieb als
Chancengeber zu identifizieren, aber auch den Aus-
bilderinnen und Ausbildern neue Perspektiven auf das
eigene Ausbildungsengagement zu eréffnen.

Ich wiinsche Ihnen fiir den Wettbewerb viel Erfolg und
danke lhnen ausdriicklich fur lhren Einsatz in der Aus-
bildung!
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Dr. Dietmar Woidke
Ministerprasident des Landes Brandenburg
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Hier hat Ausbildung Zukunft.

UVB  wiltbich?

DIE BEWERTUNGSKRITERI

Kontinuitét in der Ausbildung

EN

Qualitat der Ausbildung (u. a. Unterstlitzung/Férderung der Auszubildenden,

Nutzung digitaler Formate)

Innovative Ausbildungselemente (u. a. Mitgestaltung digitaler Transformationsprozesse)
Berlicksichtigung der spezifischen Situationen von Auszubildenden mit Behinderungen

oder Migrationsgeschichte

Ehrenamtliches Engagement der Ausbildungsbetriebe
Die Erflllung aller Kriterien ist nicht zwingend erforderlich.

Betriebe und Einrichtungen des éffentlichen Dienstes sind von der Bewerbung ausgeschlossen.
Dies gilt auch fiir landesunmittelbare und bundesunmittelbare Korperschaften, Anstalten, Stiftun-

gen, Eigenbetriebe, Landesbetriebe,

Innungen und Verbénde sowie vergleichbare Organisationen,

die in einem Rechtsverhéltnis zur Bundes- oder Landesverwaltung stehen.

ORGANISATIONSBURO

Agentur Medienlabor, Gutenberg
Telefon: 0331 243 62 60

stralRe 62, 14467 Potsdam

E-Mail:  kontakt@ausbildungskonsens-brandenburg.de

EUROPAISCHE UNION
Europaischer Sozialfonds

Der Ausbildungskonsens wird durch das Ministerium

fir Wirtschaft, Arbeit und Energie aus Mitteln des
Européischen Sozialfonds und des Landes Brandenburg
sowie durch die Konsenspartner gefordert.

DIE BEWERBUNG

Unternehmen konnen sich online bis zum 29. Juli
2022 bewerben. Eine Unterstitzung der Bewerbung
durch die Auszubildenden ist ausdrlicklich erwiinscht.
Sie mdchten eine Betrieb als Preistrager vorschlagen?
Nutzen Sie das Empfehlungsformular, dann setzen wir
uns mit dem Ausbildungsbetrieb in Verbindung.
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DIE PREISVERLEIHUNG
Diese findet am 10. November 2022 statt.
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