
IHRE ANSPRECHPARTNER/INNEN 
 

Zur Antragstellung berät Sie ausschließlich die 

Investitionsbank des Landes Brandenburg 

Infotelefon Arbeit  0331 660-2200 

Fax  0331 660-2400 

Internet https://ilb.de 

Zur Kompetenzentwicklung in Unternehmen 

berät Sie das Team Fachkräfte & Qualifizierung 

der Wirtschaftsförderung Land Brandenburg 

GmbH (WFBB) 

Internet https://arbeit.wfbb.de 

Weiterbildungstelefon  0331 704457-22 

Ansprechpartner/innen in den WFBB - Regio-

nalcentern und zum Servicepaket 

Region Nordost-Brandenburg 
LK Barnim, LK Oberhavel und LK Uckermark 
 
Angelika Hauptmann   03334 81877-14 
Christian Knauer   03334 81877-17 
 
Region Nordwest- Brandenburg 
LK Havelland, LK Ostprignitz-Ruppin und LK Prignitz  
 
Melanie Schreiber    03391 775-9670 
Ines Rehfeld    03391 775-9671 
 
 

 
Region Mitte/West-Brandenburg 
Stadt Potsdam, Stadt Brandenburg a.d.H., LK Pots-
dam-Mittelmark, LK Teltow-Fläming und LK Dahme-
Spreewald 
 
Jörn Hänsel     0331 704457-2917 
Silke Bigalke    0331 704457-2919  
Agata Riehm    0331 704457-2918 
  
Region Ost-Brandenburg 
Stadt Frankfurt (Oder), LK Märkisch-Oderland und LK 
Oder-Spree 
 
Maria Halw     0335 283960-15 
Silvia Janiak     0335 283960-20 
  
Region Süd-Brandenburg 
Stadt Cottbus, LK Elbe-Elster, LK Oberspreewald-
Lausitz und LK Spree-Neiße 
 
Katja Bolz    0355 78422-16 
Claudia Krüger   0355 78422-17 
 
Brandenburger Servicepaket  
Markus Höhne   0331 704457-2914 
 

Weitere Informationen rund um das Thema Weiterbil-

dung erhalten Sie auf dem Infoportal: 

https://weiterbildung-brandenburg.de. 

Einen umfassenden Überblick zu Kursangeboten fin-

den Sie im gemeinsamen Suchportal der Länder Ber-

lin und Brandenburg: https://wdb-suchportal.de.

HORIZONTE ERWEITERN – 
FACHKRÄFTE BILDEN! 

 

WEITERBILDUNGSRICHTLINIE 
WB.RL 2020 

Förderung der beruflichen Weiterbildung im Land Brandenburg        
in der EU-Förderperiode 2014 bis 2020 
 

 



 

 

EINFÜHRUNG 

In Zeiten des umfassenden Strukturwandels ist berufli-

che Weiterbildung der Schlüssel, um die Arbeits- und 

Fachkräfte zu entwickeln und zu halten. Gut qualifi-

zierte Mitarbeiter/innen sind das Fundament für wirt-

schaftlichen Erfolg und Innovationskraft. 

Bringen Sie Ihr unternehmerisches Know-how voran, 

indem Sie in die Weiterbildung Ihrer Beschäftigten in-

vestieren. Mit der Weiterbildungsrichtlinie wollen wir Ihr 

Weiterbildungsengagement unterstützen. 

WAS FÖRDERN WIR? 

Weiterbildungsmaßnahmen 

 zur Kompetenzentwicklung in Unternehmen, Verei-

nen sowie öffentlichen und freien Trägern der Kin-

der- und Jugendhilfe (KJH), 

 zur Erhöhung der erwerbsbezogenen fachlichen 

und sozialen Handlungskompetenzen im Rahmen 

der haupt- und ehrenamtlichen Tätigkeit in Verei-

nen und Trägern der KJH, 

 bei Ansiedlung, Erweiterung und Umstrukturierung 

von Unternehmen (Brandenburger Servicepaket). 

 

WER KANN DEN ANTRAG STELLEN? 

Unternehmen, Vereine und Träger der KJH sowie Ein-

zelunternehmer/innen und Freiberufler/innen im Land 

Brandenburg. 

IN WELCHEM UMFANG FÖRDERN WIR? 

 Gefördert werden bis zu 50 % der Ausgaben für 

Kurs- und Prüfungsgebühren, maximal 3.000 € je 

Mitarbeiter/in.  

 Pro Antrag können bis zu 10 Weiterbildungsmaß-

nahmen (sog. Sammelantrag) beantragt werden.  

 Die Antragstellung ist einmal jährlich möglich.  

 Die Mindestförderhöhe je Antrag beträgt 1.000 €. 

 

Beim Brandenburger Servicepaket sind gesonderte 

Konditionen möglich. Bitte kontaktieren Sie im Vorfeld 

die Wirtschaftsförderung Land Brandenburg GmbH – 

WFBB (siehe Ansprechpartner/Innen).  

WIE STELLEN SIE DEN ANTRAG? 

Die Antragstellung erfolgt ausschließlich über das On-

line-Portal der Investitionsbank des Landes Branden-

burg (ILB): https://ilb.de/arbeit.  

 

Hinweis: Nach der elektronischen Antragseingangsbe-

stätigung der ILB können die Anmeldung, der Ab-

schluss des Weiterbildungsvertrages oder die Teil-

nahme an der Weiterbildung  erfolgen. Die Höhe der 

Zuwendung und deren Bedingungen stehen mit der 

Bestandskraft des Zuwendungsbescheids fest. 
 
 
Hinweis: Die Richtlinie tritt am 30.06.2022 außer Kraft. 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
Gefördert durch das Ministerium für Wirtschaft, Arbeit und Energie aus 
Mitteln des Europäischen Sozialfonds und des Landes Brandenburg.  
 
https://esf.brandenburg.de 
 
Februar 2021 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ministerium für Wirtschaft, Arbeit und Energie 
des Landes Brandenburg 
Heinrich-Mann-Allee 107 
14473 Potsdam 
Tel.: 0331 8660 
Fax: 0331 8661533 
E-Mail: oeffentlichkeitsarbeit@mwae.brandenburg.de 
 
 

 

 

 

Weiterbildung macht Fachkräfte – 
so funktioniert´s! 


