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Zu den Arbeitsmarktzahlen für den Februar 2016 erklärt Christian Amsinck, Hauptgeschäftsführer der
Unternehmensverbände Berlin-Brandenburg (UVB):

„Die Beschäftigung in Berlin steigt weiter so stark wie in keinem anderen Bundesland, Brandenburg
ist hier das beste ostdeutsche Flächenland. Die Arbeitslosigkeit geht im Vorjahresvergleich weiter
zurück. Vor allem Brandenburg macht hier deutliche Fortschritte. Es wäre aber falsch zu glauben,
dies ginge in jedem Fall so weiter. Die Lage auf den Exportmärkten wird nicht einfacher. Zugleich gilt
es, die Geflüchteten in den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt zu integrieren. Deshalb muss die Politik
Hürden abbauen, die einer Beschäftigung im Wege stehen.“
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Disclaimer

Die Unternehmensverbände Berlin-Brandenburg (UVB) sind die Stimme der Wirtschaft in der
Hauptstadtregion. Wir stehen für 60 Mitgliedsverbände aus allen wichtigen Branchen, von der
Autoindustrie bis zur Startup-Branche. Als Landesvereinigung der Bundesvereinigung der Deutschen
Arbeitgeberverbände (BDA) und Landesvertretung des Bundesverbandes der Deutschen Industrie
(BDI) setzen wir uns für die Belange der regionalen Wirtschaft auf Bundesebene ein. Unser
ordnungspolitisches Leitbild ist die Soziale Marktwirtschaft mit einem funktionierenden Wettbewerb.
Für uns sind unternehmerische Freiheit, ökonomische Leistungsfähigkeit und Verantwortung für das
Gemeinwohl untrennbar miteinander verbunden.
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Ihr Ansprechpartner zum Thema "Arbeitsmarktdaten"
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+49 30 31005-240

E-Mail:   
Petersen [at] uvb-online.de
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+49 30 31005-166

E-Mail:   
Broenstrup [at] uvb-online.de
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