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"Erhdhung des Mindestlohns ist flr viele Unternehmen keine
einfache Sache"

Zur Entscheidung der Mindestlohn-Kommission, die Lohnuntergrenze auf 8,84 Euro pro
Stunde anzuheben, sagt Christian Amsinck, Hauptgeschaéftsfihrer der
Unternehmensverbé&nde Berlin-Brandenburg (UVB):

.Fur eine Reihe von Unternehmen und Branchen in Berlin und Brandenburg ist die Erh6hung des
Mindestlohns keine einfache Sache. In der Mark beispielsweise erhdhen sich die Personalkosten bei
jedem flinften Beschéftigten nun deutlich. Insbesondere fir Menschen, die es auf dem Arbeitsmarkt
besonders schwer haben, ist jede Anhebung der Lohnuntergrenze ein Problem. Mit jedem Cent, um
den der Mindestlohn steigt, schwinden die Chancen etwa von Langzeitarbeitslosen auf einen
Wiedereinstieg. Auch die Integration von Gefllichteten mit nur geringer Qualifikation in das
Arbeitsleben wird nun noch schwieriger.

Forderungen nach einem Anstieg des Mindestlohns auf zehn Euro oder mehr wéren fur den
Arbeitsmarkt in unserer Region voéllig unrealistisch.*
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Disclaimer

Die Unternehmensverbande Berlin-Brandenburg (UVB) sind die Stimme der Wirtschaft in der
Hauptstadtregion. Wir stehen fir 60 Mitgliedsverbande aus allen wichtigen Branchen, von der
Autoindustrie bis zur Startup-Branche. Als Landesvereinigung der Bundesvereinigung der Deutschen
Arbeitgeberverbande (BDA) und Landesvertretung des Bundesverbandes der Deutschen Industrie
(BDI) setzen wir uns fur die Belange der regionalen Wirtschaft auf Bundesebene ein. Unser
ordnungspolitisches Leitbild ist die Soziale Marktwirtschaft mit einem funktionierenden Wettbewerb.
Fur uns sind unternehmerische Freiheit, 6konomische Leistungsfahigkeit und Verantwortung fur das
Gemeinwohl untrennbar miteinander verbunden.
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Stellv. Hauptgeschaftsfihrer
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