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UVB-Hauptgeschaftsfuhrer Christian Amsinck zu den
Arbeitsmarktzahlen ftr Oktober 2016

Zu den Arbeitsmarktzahlen fir den Oktober 2016 erklart Christian Amsinck,
Hauptgeschéftsfihrer der Unternehmensverbande Berlin-Brandenburg (UVB):

»Fur den Arbeitsmarkt in Berlin und Brandenburg war es ein goldener Oktober. Die
Arbeitslosenquote in Berlin nahert sich der Neun-Prozent-Marke, in Brandenburg sind wir nahe
sieben Prozent. Beim Abbau der Arbeitslosigkeit liegt die Hauptstadtregion deutlich tiber dem
Bundesdurchschnitt, Brandenburg ist hier sogar das viertbeste Bundesland.

Die Hauptstadt liegt dafir beim Beschaftigungsaufbau weiter an der Spitze. Die Unternehmen sind
weiterhin zuversichtlich und stocken ihr Personal auf. Dies gilt in Berlin vor allem fiir den Bau, fur
wirtschaftsnahe Dienstleistungen sowie fir den Bereich Verkehr und Logistik. In Brandenburg gibt es
die starkste Dynamik im Einzelhandel, au3erdem in der Zeitarbeit und auf dem Bau.

Dass in der Wirtschaft weiter Zuversicht regiert, zeigt auch die Entwicklung auf dem
Ausbildungsmarkt. In Berlin wie in Brandenburg bieten die Unternehmen deutlich mehr
Ausbildungsplatze an. Damit setzt die Wirtschaft ein Zeichen, dass sie sich um die Fachkréftebasis in
der Region kiimmert.”
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Disclaimer

Die Unternehmensverbande Berlin-Brandenburg (UVB) sind die Stimme der Wirtschaft in der
Hauptstadtregion. Wir stehen fir 60 Mitgliedsverbande aus allen wichtigen Branchen, von der
Autoindustrie bis zur Startup-Branche. Als Landesvereinigung der Bundesvereinigung der Deutschen
Arbeitgeberverbande (BDA) und Landesvertretung des Bundesverbandes der Deutschen Industrie
(BDI) setzen wir uns fur die Belange der regionalen Wirtschaft auf Bundesebene ein. Unser
ordnungspolitisches Leitbild ist die Soziale Marktwirtschaft mit einem funktionierenden Wettbewerb.
Fur uns sind unternehmerische Freiheit, 6konomische Leistungsfahigkeit und Verantwortung fur das
Gemeinwohl untrennbar miteinander verbunden.
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Oktober 2016

Beschaftigung und Arbeitsmarkt in Berlin und Brandenburg



Download (PDF 5.4 MB)
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