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UVB zu den Arbeitsmarktzahlen fur den Januar 2017

Zu den Arbeitsmarktzahlen fur den Januar 2017 erklart Andreas Fleischer, stellvertretender
Hauptgeschaftsfihrer der Unternehmensverbande Berlin-Brandenburg (UVB):

,Die Zahl der Arbeitslosen hat in Berlin wie in Brandenburg sptrbar zugenommen. Das ist aber kein
Grund zur Beunruhigung. Der Aufschwung in der Hauptstadtregion wird auch weiterhin neue Stellen
schaffen. Verantwortlich fur die leichte Eintriibung ist erstens der Saisoneffekt durch den Winter.
Zweitens suchen nun immer mehr Geflichtete eine Beschéaftigung.

Bei den arbeitslosen Auslandern ist die Arbeitslosigkeit deutlich um 6,1 Prozentpunkte gegeniber
dem Vormonat gestiegen. Diese Menschen bekommen am ehesten eine Chance auf eine Arbeit oder
eine Ausbildung, wenn die Politik den Arbeitsmarkt nicht mit noch mehr Regulierungen und Eingriffen
tberzieht.”


/uvb-zu-den-arbeitsmarktzahlen-fuer-den-januar-2017

Andreas Fleischer, stellvertretender Hauptgeschaftsfuhrer der Unternehmensverbénde Berlin-
Brandenburg

Disclaimer

Die Unternehmensverbande Berlin-Brandenburg (UVB) sind die Stimme der Wirtschaft in der
Hauptstadtregion. Wir stehen fir 60 Mitgliedsverbande aus allen wichtigen Branchen, von der
Autoindustrie bis zur Startup-Branche. Als Landesvereinigung der Bundesvereinigung der Deutschen
Arbeitgeberverbande (BDA) und Landesvertretung des Bundesverbandes der Deutschen Industrie
(BDI) setzen wir uns fur die Belange der regionalen Wirtschaft auf Bundesebene ein. Unser
ordnungspolitisches Leitbild ist die Soziale Marktwirtschaft mit einem funktionierenden Wettbewerb.
Fur uns sind unternehmerische Freiheit, 6konomische Leistungsfahigkeit und Verantwortung fur das
Gemeinwohl untrennbar miteinander verbunden.
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Beschaftigung und Arbeitsmarkt in Berlin und Brandenburg
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