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Die duale betriebliche Ausbildung sichert den Fachkraftenachwuchs der Unternehmen — ebenso wie
das duale Studium. Sie ist wichtig, damit die Betriebe auch in Zukunft auf den Markten bestehen
konnen. Eine duale betriebliche Ausbildung vermittelt den Auszubildenden hochwertige berufliche
Qualifikationen, ebnet ihnen den Ubergang in das Beschéftigungssystem und eroffnet ihnen
vielfaltige berufliche Aufstiegs- und personliche Entwicklungschancen. Der grof3e Vorteil dieses
Ausbildungsweges ist, dass der Nachwuchs gezielt fir die Anforderungen im Unternehmen
qualifiziert wird.

Wie sich unsere Verbande und Innungen fir eine Starkung der dualen betrieblichen Ausbildung
engagieren zeigt unsere Broschire.
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