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SparX Workshopreihe zum Thema: Digitaler Mittelstand

  
Der Mensch im Zentrum digitaler Veränderungsprozesse

  
  
  

Der VR Business Club führt zusammen mit dem Mittelstand 4.0 Kompetenzzentrum Kommunikation
das SparX-Lab mit folgendem Thema durch: Digitaler Mittelstand: Der Mensch im Zentrum digitaler
Veränderungsprozesse.

  
  
  
  

Der digitale Wandel in der Wirtschaft ist kein reines Technologiethema, sondern muss die Menschen
in den Mittelpunkt stellen. In der SparX Workshopreihe widmen wir uns daher den Fragen, mit
welchen Managementmethoden eine Unternehmens- und Führungskultur geschaffen werden kann,
die zur Bereitschaft für Veränderung und Akzeptanz digitaler Anwendungen führt.

Innerhalb der Workshopreihe werden in agilen, interdisziplinären Teams ausgewählte Innovations-
Themen vertieft und in gemeinsamen Experimenten und Projekten bearbeitet. Für die Workshopreihe
sind nach dem Kickoff- Event im Jahr 2019 vier Workshops für die gemeinsame Arbeit und ein
öffentliches Abschlussevent mit Präsentation der Ergebnisse vorgesehen.
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Weitere Informationen zum Programm und zur Anmeldung.

 

  

Veranstaltungsort

   

  

  Medienhaus Babelsberg,
  August-Bebel-Straße 26 - 53, 14482 Potsdam  

  

        Auf Xing teilen 
        Auf Facebook teilen 
        Auf X teilen 
        Auf LinkedIn teilen 

         Drucken 
        Als PDF speichern 

  
  
  
  
  
  

Veranstalter
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VR BUSINESS CLUB
AUTUMN COURAGE GmbH
Geschäftsführer: Maren Courage
und Oliver Autumn
Kurfürstendamm 237 - 10719 Berlin
Tel: 0331 23541311
eMail: info@vrbusiness.club

 

Brandenburgische Technische Universität
Cottbus – Senftenberg
Lehrstuhl Automatisierungstechnik
Siemens-Halske-Ring 14
03046 Cottbus
Dr. Denny Thimm
Projektleiter
Tel: 0355 69-3144
eMail: thimm@b-tu.de

 

  
  
  

Ihre Ansprechpartnerin im Verband
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https://vrbusiness.club/index.html
mailto:info@vrbusiness.club
https://www.kompetenzzentrum-cottbus.digital/
mailto:thimm@b-tu.de
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Abteilungsleiterin Betriebliche Personalpolitik und Fachkräftesicherung

  
Jutta

Wiedemann

Telefon: 
+49 30 31005-207

Telefax: 
+49 30 31005-240

E-Mail:   
Wiedemann [at] uvb-online.de

   Download VCF 
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