"Eine schlechte Nachricht, besonders fur den Mittelstand"

10.04.19

"Eine schlechte Nachricht, besonders fir den Mittelstand"

Der Brandenburger Landtag hat heute die Erhdhung des Vergabe-Mindestlohns beschlossen.
Dazu erklart Christian Amsinck, Hauptgeschéaftsfuhrer der Unternehmensverbande Berlin-
Brandenburg (UVB):

,Die Erhohung des Vergabe-Mindestlohns auf 10,50 Euro und auf 10,68 Euro ab 2020 ist besonders
fur den Mittelstand eine schlechte Nachricht. Die Unternehmen bekommen es mit noch mehr
Burokratie zu tun. Sie werden nun dreimal Giberlegen, ob sie sich an einer 6ffentlichen Ausschreibung
beteiligen. Sie mussen bei ihrer Kalkulation zuktnftig den bundesweiten Mindestlohn, den
brandenburgischen und womdglich auch den Berliner Vergabe-Mindestlohn bericksichtigen,
aulRerdem den jeweiligen tariflich vereinbarten Mindestlohn. Statt diesen komplizierten Sonderweg
einzuschlagen, hatte die Koalition einfach die bundesweite Lohnuntergrenze tbernehmen sollen — so
steht es ja im Koalitionsvertrag. Das héatte auch die Landeskasse geschont. Einmal mehr greift der
Staat in Vereinbarungen von Arbeitgebern und Gewerkschaften ein. Mit diesem Mindestlohn werden
in zahlreichen Branchen die tariflichen Einstiegsgehalter fir einfache Tatigkeiten von An- und
Ungelernten verdrangt.”
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Disclaimer

Die Unternehmensverbande Berlin-Brandenburg (UVB) sind die Stimme der Wirtschaft in der
Hauptstadtregion. Wir stehen fir 60 Mitgliedsverbande aus allen wichtigen Branchen, von der
Autoindustrie bis zur Startup-Branche. Als Landesvereinigung der Bundesvereinigung der Deutschen
Arbeitgeberverbande (BDA) und Landesvertretung des Bundesverbandes der Deutschen Industrie
(BDI) setzen wir uns fur die Belange der regionalen Wirtschaft auf Bundesebene ein. Unser
ordnungspolitisches Leitbild ist die Soziale Marktwirtschaft mit einem funktionierenden Wettbewerb.
Fur uns sind unternehmerische Freiheit, 6konomische Leistungsfahigkeit und Verantwortung fur das
Gemeinwohl untrennbar miteinander verbunden.
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Stellv. Hauptgeschaftsfihrer

Andreas

Fleischer

Telefon:
+49 30 31005-103



Telefax:
+49 30 31005-201

E-Mail:
Fleischer [at] uvb-online.de

Download VCF



/vcard/node/434

Abteilungsleiter Tarifpolitik und betriebliche Tarifanwendung
Andreas

Schulz

Telefon:
+49 30 31005-116

Telefax:



+49 30 31005-201

E-Mail:
Andreas.Schulz [at] uvb-online.de
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Abteilungsleiter Presse und Kommunikation, Pressesprecher
Carsten
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Telefon:
+49 30 31005-114

Telefax:



+49 30 31005-166

E-Mail:
Broenstrup [at] uvb-online.de
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