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"Fachkraftesicherung mit neuem Gesetz keinesfalls abgehakt"

Zur Verabschiedung des Fachkréafteeinwanderungsgesetzes im Deutschen Bundestag erklart
Christian Amsinck, Hauptgeschaftsfuhrer der Unternenmensverbé&nde Berlin-Brandenburg
(UVB):

.Nichts brauchen unsere Unternehmen so dringend wie qualifizierte Fachkrafte. Vor allem in
Brandenburg ist der Bedarf grof3. Je langer ein Arbeitsplatz unbesetzt bleibt, desto mehr
Wertschopfung und Wohlstand gehen verloren. Das Fachkréfteeinwanderungsgesetz kann helfen,
Licken zu schliel3en und gute Leute aus dem Ausland zu uns zu holen.

Sie werden aber nur kommen, wenn sie ohne viel Birokratie und lange Verfahren in den deutschen
Arbeitsmarkt einsteigen kdnnen. Dafir missen der Bund und die Lander nun die Voraussetzungen
schaffen. Das Thema Fachkraftesicherung ist mit dem neuen Gesetz natlrlich keinesfalls abgehakt.
Als Grundlage brauchen wir bessere Ergebnisse und mehr Qualitat an den Schulen durch eine
bessere Ausstattung und mehr qualifiziertes Lehrpersonal.”
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Disclaimer

Die Unternehmensverbande Berlin-Brandenburg (UVB) sind die Stimme der Wirtschaft in der
Hauptstadtregion. Wir stehen fir 60 Mitgliedsverbande aus allen wichtigen Branchen, von der
Autoindustrie bis zur Startup-Branche. Als Landesvereinigung der Bundesvereinigung der Deutschen
Arbeitgeberverbande (BDA) und Landesvertretung des Bundesverbandes der Deutschen Industrie
(BDI) setzen wir uns fur die Belange der regionalen Wirtschaft auf Bundesebene ein. Unser
ordnungspolitisches Leitbild ist die Soziale Marktwirtschaft mit einem funktionierenden Wettbewerb.
Fur uns sind unternehmerische Freiheit, 6konomische Leistungsfahigkeit und Verantwortung fur das
Gemeinwohl untrennbar miteinander verbunden.

o Auf Xing teilen

o Auf Facebook teilen
o Auf X teilen

. Auf LinkedIn teilen
o Drucken

o Als PDF speichern

Inr Ansprechpartner zum Thema Arbeitsmarkt


https://www.xing.com/spi/shares/new?url=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/4992
https://www.xing.com/spi/shares/new?url=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/4992
https://www.xing.com/spi/shares/new?url=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/4992
https://www.xing.com/spi/shares/new?url=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/4992
https://www.xing.com/spi/shares/new?url=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/4992
https://www.xing.com/spi/shares/new?url=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/4992
https://www.xing.com/spi/shares/new?url=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/4992
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/4992
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/4992
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/4992
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/4992
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/4992
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/4992
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/4992
https://twitter.com/intent/tweet?text=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/4992
https://twitter.com/intent/tweet?text=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/4992
https://twitter.com/intent/tweet?text=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/4992
https://twitter.com/intent/tweet?text=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/4992
https://twitter.com/intent/tweet?text=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/4992
https://twitter.com/intent/tweet?text=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/4992
https://twitter.com/intent/tweet?text=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/4992
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/4992&title=Entity Print&summary=&source=
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/4992&title=Entity Print&summary=&source=
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/4992&title=Entity Print&summary=&source=
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/4992&title=Entity Print&summary=&source=
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/4992&title=Entity Print&summary=&source=
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/4992&title=Entity Print&summary=&source=
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/4992&title=Entity Print&summary=&source=
javascript:print()
javascript:print()
javascript:print()
javascript:print()
javascript:print()
javascript:print()
javascript:print()
/print/pdf/node/4992
/print/pdf/node/4992
/print/pdf/node/4992
/print/pdf/node/4992
/print/pdf/node/4992
/print/pdf/node/4992
/print/pdf/node/4992

Hauptgeschaftsfihrer

Alexander

Schirp

Telefon:
+49 30 31005-101

Telefax:



+49 30 31005-160

E-Mail:
Schirp [at] uvb-online.de

Download VCF

Pressekontakt


/vcard/node/261

Abteilungsleiter Presse und Kommunikation, Pressesprecher
Carsten

Bronstrup

Telefon:
+49 30 31005-114

Telefax:



+49 30 31005-166

E-Mail:
Broenstrup [at] uvb-online.de

Download VCF



/vcard/node/245
http://www.tcpdf.org

