Weiterbildung in der Pandemie - jetzt erst recht!

Weiterbildung in der Pandemie - jetzt erst recht!

Wie lassen sich Beschéftigungschancen in der Krise nutzen? UVB, DGB und die Sozialpartner
DEHOGA Berlin und NGG laden zum Branchendialog fur das Hotel- und Gaststattengewerbe.

Die Veranstaltungsdokumentation, Prasentationen und Unterlagen zum Branchendialog finden Sie
hier: Veranstaltungsdokumentation Branchendialoge.

Die Corona-Krise stellt Hotellerie und Gastronomie vor grol3e Herausforderungen. 18.500 Personen
aus der Branche sind seit Méarz 2020 in Berlin und Brandenburg arbeitslos geworden. Das sind 5.800
Menschen mehr als im Vorjahreszeitraum.
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Betriebe der Branche zeigten bis Ende 2020 in 36.400 Fallen Kurzarbeit an. Betroffen waren tber
117.000 Personen. Zuletzt befanden sich tber 43.700 Beschaftigte aus Beherbergung und
Gastronomie in realisierter Kurzarbeit.

Eines ist heute schon klar: Der Fachkraftemangel wird sich weiter verscharfen, da Fachkrafte in
andere Branchen abwandern und Auszubildende ihre Ausbildung nicht starten konnten und kénnen.

Ein wichtiger Baustein fir das Halten von Beschaftigten ist die Weiterbildung. Deshalb gelten seit
dem 1. Januar 2021 neue Forderkonditionen fur Weiterbildung und Sonderkonditionen fir
Weiterbildung in Verbindung mit Kurzarbeit ab der zweiten Jahreshélfte.

In ihrem Branchendialog informieren die Unternehmensverbande und der DGB Berlin-Brandenburg
gemeinsam mit den Sozialpartnern der Branche (DEHOGA Berlin und NGG) uber die Forderung von
Weiterbildungen. Eingeladen sind Personalerinnen und Personaler, Inhaberinnen und Inhaber von
Betrieben sowie Betriebsrate.

Wir préasentieren konkrete Unterstiitzungsangebote der Bundesagentur fur Arbeit und informieren
Uber die Vorteile von Weiterbildung.

Das Bildungswerk der Wirtschaft in Berlin-Brandenburg (bbw) und das Berufsfortbildungswerk des
DGB (bfw) stellen zudem ihre Beratungs- und Qualifizierungsangebote fur die Branche vor. Dazu

gehoren auch spezifische Weiterbildungsangebote, die auf den Bedarf der Betriebe zugeschnitten
sind.

Teilnahme:

Die Veranstaltung findet als Videokonferenz tiber den Anbieter bluejeans statt. Zum Login am
Veranstaltungstag nutzen Sie diesen Link. Weitere Informationen entnehmen Sie dem

Veranstaltungsprogramm.

Programm

09:00


https://bluejeans.com/156591591?src=join_info
https://www.uvb-online.de/de/system/files/veranstaltungen/onlineseminar-weiterbildung_pandemie-hoga.pdf

BegrufRung
Christian Hossbach, Deutscher Gewerkschaftsbund Berlin-Brandenburg

Sebastian Krohne, Unternehmensverbande Berlin-Brandenburg

09:05

Sozialpartner im Dialog: Nach der Pandemie folgt die Fachkrafte-Krise - Wie kénnen wir schon
jetzt gegensteuern

Gerrit Buchhorn, DEHOGA Berlin e.V.
Sebastian Riesner, NGG-Region Berlin-Brandenburg

09:25

Einblicke: "Wir gehen gestarkt aus der Krise hervor!" Gedanken aus der Praxis
Thomas Kohn, Betriebsrat der PACE Paparazzi Catering & Event GmbH

09:35

Information:

Welche Beratungs- und Férderméglichkeiten bieten die Arbeitsagenturen fur Betriebe und
deren Beschaftigten?

Anke Doéring, Bundesagentur fur Arbeit, Regionaldirektion Berlin-Brandenburg

Berliner Weiterbildungspramie
Dr. Uwe Kihnert, Senatsverwaltung Integration, Arbeit und Soziales

10:00

Angebote der Bildungswerke bbw und bfw: Die ndchsten Schritte zur Qualifizierung
Heike Zilm, Bildungswerk der Wirtschaft in Berlin Brandenburg (bbw)



Peter Dunkel, Beauftragter der GF (Geschaftsfuhrung), Berufsfortbildungswerk des DGB (bfw)

10:15

Get Together: Raum fur Fragen und Verabredungen

Veranstaltungsort

Online Veranstaltung




Downloads zur Veranstaltung

Download (PDF, 243 KB)

. Auf Xing teilen

. Auf Facebook teilen

. Auf X teilen

. Auf LinkedlIn teilen

. Drucken

J Als PDF speichern
Video

Alexander Schirp, Stv. UVB-Haupgeschaftsfuhrer, Gber Weiterbildung in der Pandemie, Dauer: 1:23
Min
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Veranstaltungseinladung



Sozialpartnerdialog Hotellerie und Gastronomie

Download (PDF, 243 KB)

Veranstalter

Unternehmensverbande

Berlin und Brandenburg e. V. (UVB)
Am Schillertheater 2

10625 Berlin

Tel.: 030 31005-124

Mail: Krohne@uvb-online.de


mailto:Krohne@uvb-online.de

il DEHOGA

BERLIN

DEHOGA Berlin
KeithstralRe 6
10787 Berlin

Tel.: 030 318048-0

bbw Bildungswerk
der Wirtschatft in
Berlin und Brandenburg

bbw Bildungswerk der Wirtschaft
in Berlin und Brandenburg e.V.Am Schillertheater 210625 Berlin

Tel.: 030 31005-0









Unternehmen fur Bildung.

Anmeldung

Bitte melden sich im Vorfeld bei Frau Sandra Reeck per E-Mail oder per Telefon unter 030 31005
106 an.

Ihre Ansprechpartner im Verband


mailto:sandra.reeck@uvb-online.de




Arbeitsmarktpolitik

Antonia

Petersen

Telefon:
+49 30 31005-124

Telefax:
+49 30 31005-240

E-Mail:
Petersen [at] uvb-online.de

Download VCF
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