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Eine gute Planung der betrieblichen Ausbildung gibt Ausbildern und Auszubildenden Orientierung
und Sicherheit. Einen Überblick über die rechtlichen Grundlagen erhalten Sie in diesem Online-
Seminar.

  
  
  
  

Folgende Aspekte und Fragen werden im Online-Seminar „Ausbildungsplanung in der Praxis – In 8
Schritten zum Ausbildungsplan“ des Projekts Berliner AusbildungsQualität behandelt: 

Die rechtlichen Grundlagen 
Tipps und Hinweise zur Erstellung eines betrieblichen Ausbildungsplans (Fallbeispiel) 
Gute Argumente für die Erstellung eines betrieblichen Ausbildungsplans 
Anwendungsaufgabe 
Raum für Fragen zur Erstellung eines eigenen betrieblichen Ausbildungsplans 
Gelegenheit zum Austausch zwischen den Teilnehmenden 

 

Bitte beachten Sie Folgendes: Die Teilnahme an der Veranstaltung ist kostenfrei und richtet sich
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ausschließlich an Berliner Unternehmen und alle ausbildenden Fachkräfte und
Personalverantwortliche in der betrieblichen Praxis.

Anmeldung: Eine Anmeldung im Vorfeld ist notwendig. Weitere Informationen finden Sie hier.

 

  

Veranstaltungsort

   

  

Online Veranstaltung

 

  

  

        Auf Xing teilen 
        Auf Facebook teilen 
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Berufs-, Schul- und Ausbildungspolitik

  
Thoralf

Marks

Telefon: 
+49 30 31005-209

Telefax: 
+49 30 31005-240

E-Mail:   
Marks [at] uvb-online.de

   Download VCF 
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