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UVB-Hauptgeschaftsfiihrer Christian Amsinck, der Regierende Birgermeister Klaus Wowereit und
UVB-Prasident Dr. Udo Niehage (v.l.n.r.) | © UVB 2014 / André Wagenzik

UVB-Prasident Dr. Udo Niehage hat am Mittwochabend mehr als 600 Gaste zum traditionellen
Jahresempfang der Unternehmensverbéande Berlin-Brandenburg (UVB) im KaDeWe begrif3t.
Zu den geladenen Gasten des Spitzenverbands der Wirtschaft in der Hauptstadtregion zahlten
Unternehmer aller Branchen sowie Vertreter aus Politik, Verwaltung, Wissenschaft und
Medien.

Niehage begriuf3te aus dem Berliner Senat den Regierenden Burgermeister Klaus Wowereit, die
Blrgermeister und Senatoren Frank Henkel und Michael Miiller sowie Senatorin Cornelia Yzer und
Senator Thomas Heilmann. Aul3erdem begruf3te Niehage die wiedergewahlten brandenburgischen
Minister Gunter Baaske und Christian Gérke sowie die brandenburgische Landtagsprasidentin Britta
Stark und wiinschte der neugewahlten brandenburgischen Landesregierung viel Erfolg.

In seiner Er6ffnungsrede wies Niehage auf den bevorstehenden 25. Jahrestag des Mauerfalls hin
und dessen einschneidende Bedeutung fur Berlin und Brandenburg: ,Der Fall der Mauer hat die
Einheit Berlins, die Wiedervereinigung Deutschlands und das Zusammenwachsen der
Hauptstadtregion Berlin-Brandenburg ermdglicht. Wir haben allen Grund, mit Dankbarkeit auf das
Erreichte zu schauen.”

Niehage dankte dem Regierenden Blurgermeister Wowereit flir sein grof3es Engagement fur Berlin in
seiner Uber dreizehnjahrigen Amtszeit: ,Berlin ist heute eine Metropole, die durch ihre
Internationalitat und Kreativitat attraktiv ist fir Menschen aus aller Welt.”

An den designierten Nachfolger Michael Muller appellierte Niehage: ,Berlin muss auf
Wachstumskurs bleiben. Das bedeutet verstarkte Investitionen in die Infrastruktur und die Qualitat
der Bildung sowie die Férderung von Industrie und Innovationen, damit neue zukunftsfahige
Arbeitsplatze entstehen.”

Hinweis: Bildmaterial fur Ihre Berichterstattung finden Sie hier.


https://www.flickr.com/photos/115742834@N04/sets/72157646826965624/

Disclaimer

Die Unternehmensverbande Berlin-Brandenburg (UVB) sind die Stimme der Wirtschaft in der
Hauptstadtregion. Wir stehen fir 60 Mitgliedsverbande aus allen wichtigen Branchen, von der
Autoindustrie bis zur Startup-Branche. Als Landesvereinigung der Bundesvereinigung der Deutschen
Arbeitgeberverbande (BDA) und Landesvertretung des Bundesverbandes der Deutschen Industrie
(BDI) setzen wir uns fur die Belange der regionalen Wirtschaft auf Bundesebene ein. Unser
ordnungspolitisches Leitbild ist die Soziale Marktwirtschaft mit einem funktionierenden Wettbewerb.
Fur uns sind unternehmerische Freiheit, 6konomische Leistungsfahigkeit und Verantwortung fur das
Gemeinwohl untrennbar miteinander verbunden.
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