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Wie kommen Auszubildende mit Fluchthintergrund gut durch die Prifungen? Ein Workshop fur
Azubis aus dem Handwerk.

Viele Gefllichtete sind mit dem standardisierten Prifungsprozess nicht vertraut, haben Probleme die
komplizierten Anweisungen in den Prufungsaufgaben nachzuvollziehen oder benétigen einfach noch
zu viel Zeit fur die Bearbeitung der Aufgaben. Zusatzlich bedeutet die Corona-Situation eine
Herausforderung in der Berufsschule. Zusammen mit dem NETZWERK Unternehmen integrieren
Flichtlinge fuhrt das ARRIVO BERLIN Servicebiro fur Unternehmen Workshops fir Ausbilder*innen
und Azubis mit Fluchthintergrund durch.

Beim Workshop fur Auszubildende im Handwerk am 17. Mai 2021 liegt ein besonderer Schwerpunkt
auf dem Umgang mit der Fachsprache und der Herangehensweise an typische Prifungsaufgaben.

Im ersten Teil der Veranstaltung werden Lernstrategien erarbeitet, um eine optimale Vorbereitung zu
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gewahrleisten: Wie erstelle ich einen Lernplan, wo finde ich Beispielaufgaben und wer kann mich bei
der Vorbereitung unterstitzen? Wie motiviere ich mich, mich abends nach einem langen Arbeitstag
nochmal an die Bucher zu setzen?

Im zweiten Teil der Veranstaltung geht es in die Prifungssituation und es wird mit echten
Prufungsfragen trainiert.

Referent:

e Dr. Lorenz Lauer, Prufungsexperte im NETZWERK Unternehmen integrieren Flichtlinge

Weitere Informationen zum Workshop erhalten Sie hier.

Teilnahme und Anmeldung

Die Teilnahme ist kostenfrei. Nach lhrer Anmeldung erhalten Sie einen Einwahl-Link, durchgefihrt
wird der Online-Workshop tber Microsoft Teams. Bitte melden Sie sich hier an.

Workshops fur Ausbilder*innen und Azubis aus dem IHK-Bereich

Zudem wird am 11.05.2021 ein Workshop fur Ausbilder*innen angeboten.

Am 18.05.2021 folgt noch ein Workshop fiir Azubis aus dem IHK-Bereich.

ARRIVO BERLIN Servicebiro fur Unternehmen

Vor allem kleine und mittelstandische Unternehmen haben oft keine eigene Personalabteilung, die
sich gezielt mit der Personalgewinnung, Ausbildung und Beschaftigung von Gefllichteten vertraut
machen kann. Daher informiert das ARRIVO BERLIN Serviceburo fiir Unternehmen Berliner
Unternehmen seit 2016 gezielt zu diesen Themen.

Das Serviceburo ist Teil der Dachmarke ARRIVO BERLIN und wird von der Senatsverwaltung fr
Integration, Arbeit und Soziales gefordert. Trager des ARRIVO BERLIN Servicebiros ist der Verein
zur Forderung der beruflichen Bildung Berlin e.V. (vfbb), dem neben den Unternehmensverbanden
Berlin-Brandenburg auch die IHK Berlin, die Handwerkskammer Berlin und der Verband der freien
Berufe angehdoren.

Veranstaltungsort
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Online Veranstaltung
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Serviceburo fur
Unternehmen

Ihr Kontakt zum Veranstalter

Projektleitung

Nadja Turke

Tel.: +49 (0) 30 80 49 22 93
nadja.tuerke @arrivo-servicebuero.de

Ihre Ansprechpartner im Verband


http://www.arrivo-servicebuero.de/
mailto:nadja.tuerke@arrivo-servicebuero.de

Berufs-, Schul- und Ausbildungspolitik

Thoralf

Marks



Telefon:
+49 30 31005-209

Telefax:
+49 30 31005-240

E-Mail:
Marks [at] uvb-online.de

Download VCF
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Arbeitsmarktpolitik

Antonia

Petersen



Telefon:
+49 30 31005-124

Telefax:
+49 30 31005-240

E-Mail:
Petersen [at] uvb-online.de

Download VCF
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