
 
 
  

  

Veranstaltungsreihe „Fachkräftesicherung für Ihren Betrieb“

  
  
  
  

Veranstaltungsreihe „Fachkräftesicherung für Ihren Betrieb“

  
  
  

Wie gelingt die Gewinnung und Integration ausländischer, migrantischer oder geflüchteter Arbeits-
und Fachkräfte

  
  
  
  

Das IQ Informationszentrum für Fachkräfteeinwanderung Nord und West, bea-Brandenburg, Vielfalt
als Chance, IQ Servicestelle berufliche Qualifizierung im Kontext der Anerkennung, IQ
Kompetenzfeststellung und Qualifizierung in den dualen Berufen sowie der International Talent
Service der Wirtschaftsförderung Land Brandenburg GmbH laden im Mai zu einer
Veranstaltungsreihe Fachkräfteesicherung ein. Die Veranstaltungsreihe findet statt im Rahmen des
9. Deutschen Diversity-Tages.

 

Qualifizierungsmöglichkeiten und Sprachförderung im Kontext der beruflichen Anerkennung
als Chance für Ihr Unternehmen 

Dienstag, 11. Mai 2021, 10:00 – 11:00 Uhr 
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Informationen  zum Thema „Qualifizierung im Rahmen der Berufsanerkennung“. Welche
Qualifizierungsmöglichkeiten für Fachkräfte gibt es in Brandenburg und wie kann die berufliche
Anerkennung als Instrument der Personalentwicklung genutzt werden. Zudem wird ein Überblick zu
Berufssprachkursen sowie deren Fördermöglichkeiten gegeben. Zur Anmeldung nutzen Sie diesen
Link.

 

Vielfalt macht´s – gut ankommen im Unternehmen und langfristig bleiben 

Dienstag, 18. Mai 2021, 10:00 – 11:00 Uhr

Informationen zum Thema „gelungene Arbeits- und Fachkräfteintegration“ und von Praxisbeispielen,
wie die betriebliche Integration von Menschen mit Migrationsgeschichte gelingen kann und wie diese
langfristig eingebunden werden können. Unternehmen aus der Industrie und dem Handwerk
berichten von ihren Erfahrungen. Zur Anmeldung nutzen Sie diesen Link.

 

Vielfalt macht´s – gut ankommen und langfristig bleiben in Gesundheits- &
Pflegeunternehmen 

Donnerstag, 27. Mai 2021, 10:00 – 11:00 Uhr 

Informationen zum Thema „gelungene Arbeits- und Fachkräfteintegration“ und Praxisbeispielen, wie
die betriebliche Integration von Menschen mit Migrationsgeschichte gelingen kann und wie diese
langfristig eingebunden werden können. Unternehmen aus der Gesundheits- und Pflegebranche
berichten von ihren Erfahrungen. Zur Anmeldung nutzen Sie diesen Link.

 

Anmeldung:

Bitte melden Sie sich unter den oben stehenden Links zu den Veranstaltungen an. Zur Teilnahme
erhalten Sie rechtzeitig in einer E-Mail einen Zoom-Link. Sie benötigen keinerlei aufwändige
Installationen. Sie klicken auf den erhaltenen Link und gelangen kostenlos zum Meeting. Für
telefonische Rückfragen steht Ihnen Torsten Künzel unter 0331 740032-17 sowie torsten.kuenzel@f-
bb.de gerne zur Verfügung.
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Veranstaltungsort

   

  

Online Veranstaltung

 

  

  

        Auf Xing teilen 
        Auf Facebook teilen 
        Auf X teilen 
        Auf LinkedIn teilen 

         Drucken 
        Als PDF speichern 
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Ihr Kontakt zum Veranstalter

  
  
Forschungsinstitut Betriebliche Bildung (f-bb) gGmbHTorsten Künzel
Tel.: +49 (0) 331 740032-17
torsten.kuenzel@f-bb.de

 

  
  
  

Ihr Ansprechpartner im Verband
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Arbeitsmarktpolitik

  
Antonia

Petersen

Telefon: 
+49 30 31005-124

Telefax: 
+49 30 31005-240

E-Mail:   
Petersen [at] uvb-online.de

   Download VCF 
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