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Der Erfolg der Energiewende héangt davon ab, die Kostensteigerung bei den Energiepreisen in den
Griff zu bekommen. | © Fotolia 2016 / elxeneize

Brandenburger Unternehmen pladieren fir mehr Markt in der Energiepolitik

Auf Einladung der Initiative Neue Soziale Marktwirtschaft (INSM) und der Unternehmensverbande
Berlin-Brandenburg (UVB) hat am friilhen Abend im Cottbuser Stadthaus das Energieforum ,Blackout
— Erneuerbare Energien versus Marktwirtschaft stattgefunden. Hauptredner vor rund 100 Gasten
aus Wirtschaft, Politik, Verwaltung und Medien war Prof. Dr. Julius Haucap, Direktor Institute for
Competition an der Heinrich-Heine-Universitat Dusseldorf, zum Thema: ,Die Energiewende im
Spannungsfeld der sozialen Marktwirtschaft®. Mit ihm diskutierten im Anschluss Prof. Dr. Ulrich
Berger von der Brandenburgischen Technischen Universitat Cottbus-Senftenberg und Klaus Aha,
Vorstand Finanzen Vattenfall.

Eberhard Tomsche, Geschaftsfihrer der UVB-Bezirksgeschaftsstelle Cottbus-Frankfurt (Oder), sagte
in seiner Eroffnungsrede: ,Die Wirtschaft benétigt dringend Planungssicherheit. Der Erfolg der
Energiewende hangt davon ab, die Kostensteigerung bei den Energiepreisen in den Griff zu
bekommen. Fir die markischen Unternehmen stellen die Energiekostensteigerungen der letzten
Jahre eine grol3e Belastung dar. Die Politik muss hier verbindlich handeln, um die
Wettbewerbsfahigkeit der Unternehmen nicht zu gefahrden.”

Um langfristig den wirtschaftlichen Erfolg in der Region zu sichern, muss das energiewirtschaftliche
Gesamtsystem unter marktwirtschaftlichen Gesichtspunkten synchronisiert werden*, ergénzte Florian
von Hennet, Sprecher der Initiative Neue Soziale Marktwirtschatft.

Klaus Aha, Vorstand Vattenfall erklarte weiter: ,Die Energiewende kann nur erfolgreich sein, wenn im
Land Brandenburg an dem erfolgreichen Strategiemix aus Erneuerbaren Energien und der
Braunkohleverstromung festgehalten wird. Die Braunkohlekraftwerke ermdglichen mit ihrer Flexibilitat
die Einspeisung der stark fluktuierenden regenerativen Stromerzeugung und gewahrleisten damit
eine sichere und kostenglinstige Energieversorgung im Interesse aller Kunden. Sie sind der Garant
fur Arbeitsplatze in der Lausitz.”



Disclaimer

Die Unternehmensverbande Berlin-Brandenburg (UVB) sind die Stimme der Wirtschaft in der
Hauptstadtregion. Wir stehen fir 60 Mitgliedsverbande aus allen wichtigen Branchen, von der
Autoindustrie bis zur Startup-Branche. Als Landesvereinigung der Bundesvereinigung der Deutschen
Arbeitgeberverbande (BDA) und Landesvertretung des Bundesverbandes der Deutschen Industrie
(BDI) setzen wir uns fur die Belange der regionalen Wirtschaft auf Bundesebene ein. Unser
ordnungspolitisches Leitbild ist die Soziale Marktwirtschaft mit einem funktionierenden Wettbewerb.
Fur uns sind unternehmerische Freiheit, 6konomische Leistungsfahigkeit und Verantwortung fur das
Gemeinwohl untrennbar miteinander verbunden.

o Auf Xing teilen

o Auf Facebook teilen
o Auf X teilen

. Auf LinkedIn teilen
o Drucken

o Als PDF speichern

Kontakt


https://www.xing.com/spi/shares/new?url=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/690
https://www.xing.com/spi/shares/new?url=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/690
https://www.xing.com/spi/shares/new?url=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/690
https://www.xing.com/spi/shares/new?url=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/690
https://www.xing.com/spi/shares/new?url=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/690
https://www.xing.com/spi/shares/new?url=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/690
https://www.xing.com/spi/shares/new?url=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/690
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/690
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/690
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/690
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/690
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/690
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/690
https://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/690
https://twitter.com/intent/tweet?text=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/690
https://twitter.com/intent/tweet?text=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/690
https://twitter.com/intent/tweet?text=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/690
https://twitter.com/intent/tweet?text=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/690
https://twitter.com/intent/tweet?text=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/690
https://twitter.com/intent/tweet?text=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/690
https://twitter.com/intent/tweet?text=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/690
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/690&title=Entity Print&summary=&source=
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/690&title=Entity Print&summary=&source=
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/690&title=Entity Print&summary=&source=
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/690&title=Entity Print&summary=&source=
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/690&title=Entity Print&summary=&source=
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/690&title=Entity Print&summary=&source=
https://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=https://www.uvb-online.de/print/pdf/node/690&title=Entity Print&summary=&source=
javascript:print()
javascript:print()
javascript:print()
javascript:print()
javascript:print()
javascript:print()
javascript:print()
/print/pdf/node/690
/print/pdf/node/690
/print/pdf/node/690
/print/pdf/node/690
/print/pdf/node/690
/print/pdf/node/690
/print/pdf/node/690

Abteilungsleiter Presse und Kommunikation, Pressesprecher
Carsten

Bronstrup

Telefon:
+49 30 31005-114

Telefax:



+49 30 31005-166

E-Mail:
Broenstrup [at] uvb-online.de

Download VCF



/vcard/node/245
http://www.tcpdf.org

