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Die Beratungsstelle Inklusion im Handwerk und der Arbeitgeberservice der Agentur für Arbeit
informieren über Fördermöglichkeiten für Betriebe bei der Ausbildung und Beschäftigung von
Menschen mit Behinderung sowie weitere Fördermöglichkeiten.

  
  
  
  

In einer Online-Veranstaltung am 13. Januar, 10:00 bis 11:00 Uhr, informieren die Beratungsstelle
Inklusion im Handwerk und der Arbeitgeberservice der Agentur für Arbeit über:

den Zuschuss für die Ausbildung von behinderten und schwerbehinderten Menschen,
den Eingliederungszuschuss für die Einstellung und Beschäftigung von Menschen, die eine
Behinderung oder Schwerbehinderung haben,
die neue, zusätzliche Inklusionsprämie für Berliner Unternehmen.

Sie sind herzlich eingeladen, sich mit anderen Betrieben auszutauschen. Berichtet wird über
Erfahrungen mit Inklusion im Betrieb, aus Unternehmensperspektive. Und Sie erfahren, wie die
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Antragsstellung funktioniert. Dabei können Sie sich konkret durch die Inklusionsberatung
unterstützen lassen.

Anmeldung bis 10. Januar 2021 per E-Mail an inklusion@hwk-berlin.de

Eine gemeinsame Veranstaltung der Beratungsstelle Inklusion im Handwerk, in Kooperation mit dem
Arbeitgeberservice der Agentur für Arbeit.
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        Auf Xing teilen 
        Auf Facebook teilen 
        Auf X teilen 
        Auf LinkedIn teilen 

         Drucken 
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Arbeitsmarktpolitik

  
Antonia

Petersen

Telefon: 
+49 30 31005-124

Telefax: 
+49 30 31005-240

E-Mail:   
Petersen [at] uvb-online.de

   Download VCF 
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