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Unsere Initiativen und Aktivitaten

Eine duale betriebliche Ausbildung bietet viele berufliche Perspektiven und Karrierechancen — das
wollen wir den jungen Menschen zeigen. Deshalb machen wir uns mit verschiedenen Projekten und
Initiativen zur Nachwuchsgewinnung dafur stark, diesen Bildungsweg weiter aufzuwerten.
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Ausbildung: Vom Traum zum Beruf

Diese Broschire gibt einen U?berblick u?ber die duale Ausbildung in Berlin und Brandenburg. Sie
zeigt die Angebote unserer Mitgliedsverba?nde und hilft Lehrkra?ften, Eltern, Berufsberatern und
anderen, Informationen und Ansprechpartner zu finden.
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Ausbildung in Berlin und Brandenburg



Wer auf der Suche nach einem Ausbildungsplatz ist, findet hier Informationen zu
Ausbildungsberufen, Ansprechpartnern unserer Mitgliedsverbande und -innungen und Stellenbérsen
in Berlin und Brandenburg.

Die Berliner Jugendberufsagentur

Die Jugendberufsagentur Berlin (JBA Berlin) ist eine Anlauf- und Beratungsstelle fir alle
Jugendlichen, die am Ubergang von der Schule in den Beruf stehen. Sie ist als ,One-Stop-Agency*
konzipiert, in denen Beratungs- und Unterstitzungsleistungen verschiedener Partner unter einem
Dach angeboten werden. Zu den Partnern zahlen die Agenturen fiur Arbeit, JobCenter, die
Jugendhilfe und berufliche Schulen. Die JBA Berlin ist seit 2016 an 12 Standorten aktiv.

Die Grundung der JBA Berlin nach Hamburger Vorbild geht auf eine Vereinbarung der
»~sonderkommission Ausbildungsplatzsituation* beim Regierenden Burgermeister unter

maf3geblicher Anregung der Unternehmensverbande Berlin-Brandenburg (UVB) zurtick. Die UVB ist
Blndnispartner im Landesbeirat der JBA Berlin.
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28.08.2026

Zum Start ins neue Ausbildungsjahr sind noch 14.000 Stellen
unbesetzt

In der Hauptstadtregion sind nach UVB-Schétzung noch rund 14.000 Ausbildungsplétze unbesetzt.
Die Chancen auf die feste Ubernahme in den Betrieb sind zudem sehr hoch.
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#chancen.nutzen

Vielen Jugendlichen wird schon in der Schule der Start ins Berufsleben genommen. Pilotprojek zur
Begleitung von Jugendlichen mit ungunstigen Startbedingungen in eine betriebliche Ausbildung von
UVB, VME und Joblinge startet.
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~02.07.2026 | Berlin

Wenn junge Menschen von ihrer Ausbildung schwéarmen

Lernen, was man liebt — davon traumen viele junge Menschen, die ins Berufsleben einsteigen. Mit
einem Erzahlwettbewerb suchen die Unternehmensverbande nach Auszubildenden, die von ihrem
Job begeistert sind und dartber berichten. Jetzt wurden die Preise vergeben.
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01.07.2026

Jetzt kbnnen echte Bewerbungen kommen

Bei den Bewerbungstagen bereiten die Unternehmensverbande Berlin-Brandenburg zusammen mit
ihrer Partnerschule, der Walter-Gropius-Schule in Neukdlin, Jugendliche der neunten Jahrgangsstufe

auf den Berufseinstieg vor.
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Schirp: ,Wirtschaft bietet noch tausende freie Ausbildungsplatze —
starke Karrierechancen in vielen Branchen*

Zum Start der Ausbildungsmesse ,Nicht ohne Ausbildung in die Ferien” verweist UVB-
Hauptgeschaftsflihrer Alexander Schirp auf die zahlreichen Vorteile einer soliden Berufsausbildung.
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_ 05.05.2026

Brandenburgischer Ausbildungspreis 2026

Brandenburg sucht wieder seine besten Ausbildungsbetriebe: Bewerben Sie sich bis zum 30. Juni
2026.
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22.04.2026

Berufsstart ohne Klischees: Wirtschaft ladt Jugendliche zu

. Girls’Day*, ,Boys’Day" und , Zukunftstag®
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Am 23. April finden in ganz Deutschland die Aktionstage .Girls’'Day”, ,Boys’Day” und

Zukunftstag” statt. Auch in Berlin und Brandenburg erkunden junge Menschen spannende
Berufsfelder in zahlreichen Unternehmen und Institutionen.

20.04.2026
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Wirtschaft fordert Bildung fir eine Welt im Wandel

Die Bildungskette vom Kleinkind-Alter bis zur Weiterbildung von Beschéaftigten wird nur selten ohne

Briiche und Reibungsverluste durchlaufen. Die Wirtschaft in der Hauptstadtregion fordert daher, alle

Bereiche des Lernens noch besser aufeinander abzustimmen.

25.03.2026 | Berlin
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Wirtschaft fordert CDU und SPD zum Verzicht auf
Ausbildungsabgabe auf

Die Wirtschatft in Berlin appelliert an die Regierungskoalition, auf die Ausbildungsplatzabgabe zu

verzichten. Das Angebot an Ausbildungsplétzen lassen sich auf andere Weise viel wirkungsvoller
steigern.
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19.03.2026 | Berlin

Gesetz zur Ausbildungsplatzabgabe ist Misstrauensvotum gegen die
Berliner Wirtschaft

Stellen CDU und SPD den Koalitionsfrieden tber den Wirtschaftsstandort? Diesen Verdacht hegen
die wichtigsten Verbande und Organisationen der Wirtschaft in der Hauptstadt. Sie werten die

Elnfihrung einer Ausbildungsplatzabgabe als Affront und befiirchten herbe Nachteile und
Belastungen gerade fir den Mittelstand.
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Videos

"Vom Traum zum Beruf": Kurzfilm der UVB zum Ausbildungsmarkt Berlin-Brandenburg im
FrGhsommer 2022 und zur neuen Ausbildungsbroschire
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Berufs-, Schul- und Ausbildungspolitik

Thoralf

Marks

Telefon:
+49 30 31005-209

Telefax:



+49 30 31005-240

E-Mail:
Marks [at] uvb-online.de

Download VCF
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Ausbildungsmanagement, MINT-Forderung

Anke

Zeitschel

Telefon:
+49 30 31005-237

Telefax:



+49 30 31005-240

E-Mail:
Zeitschel [at] uvb-online.de

Download VCF

Arbeit im Jahr 2030

Schduler, Auszubildende und Studenten sprechen tber ihre Wiinsche hinsichtlich der Arbeit der
Zukunft.
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