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Ukrainer*innen ausbilden und beschaftigen

Veranstaltungsreihe #kurzUNDbiindig

Wie erreichen Unternehmen Gefliichtete aus der Ukraine? Welche Faktoren spielen noch vor dem
Arbeitsbeginn eine Rolle?

Das ARRIVO BERLIN Servicebiro fur Unternehmen und das NETZWERK Unternehmen integrieren
Flichtlinge laden zur Veranstaltungsreihe #kurzUNDBUndig ein. Die Veranstaltungen finden jeweils
am letzten Dienstag im Quartal statt. Sie widmen sich jeweils unterschiedlichen Themen, die bei der
Ausbildung und Beschéftigung von Menschen mit Fluchthintergrund fur Unternehmen von Bedeutung
sein konnen.

Das Thema der Veranstaltung am 27. Juni 2023 lautet "Ukrainer*innen ausbilden und beschéaftigen".

Anmeldung


/ukrainerinnen-ausbilden-und-beschaeftigen
https://event.dihk.de/kurzundbundig

Bitte melden Sie sich hier beim Veranstalter an. Nach der Anmeldung erhalten Sie den Zugangslink
zur Onlineveranstaltung.

ARRIVO BERLIN Servicebiro fur Unternehmen

Vor allem kleine und mittelstdndische Unternehmen haben oft keine eigene Personalabteilung, die
sich gezielt mit der Personalgewinnung, Ausbildung und Beschaftigung von Gefliichteten vertraut
machen kann. Daher informiert das ARRIVO BERLIN Serviceburo fir Unternehmen Berliner
Unternehmen seit 2016 gezielt zu diesen Themen.

Das Serviceburo ist Teil der Dachmarke ARRIVO BERLIN und wird von der Senatsverwaltung fur
Integration, Arbeit und Soziales geférdert. Trager des ARRIVO BERLIN Serviceburos ist der Verein
zur Forderung der beruflichen Bildung Berlin e.V. (vfbb), dem neben den Unternehmensverbanden
Berlin-Brandenburg auch die IHK Berlin, die Handwerkskammer Berlin und der Verband der freien
Berufe angehoren.

Veranstaltungsort

Online Veranstaltung


https://event.dihk.de/kurzundbundig
https://arrivo-servicebuero.de/
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Serviceburo fur
Unternehmen

Ihr Kontakt zum Veranstalter

Janek Debus
Tel.: +49 (0) 30 80 49 35 92

janek.debus@arrivo-servicebuero.de

Ihre Ansprechpartner im Verband


http://www.arrivo-servicebuero.de/
mailto:janek.debus@arrivo-servicebuero.de

Berufs-, Schul- und Ausbildungspolitik

Thoralf

Marks



Telefon:
+49 30 31005-209

Telefax:
+49 30 31005-240

E-Mail:
Marks [at] uvb-online.de

Download VCF
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Arbeitsmarktpolitik

Antonia

Petersen



Telefon:
+49 30 31005-124

Telefax:
+49 30 31005-240

E-Mail:
Petersen [at] uvb-online.de

Download VCF
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