IT-Skills migrantischer Schilerinnen fGrdern

IT-Skills migrantischer Schilerinnen fordern

SCHULEWIRTSCHAFT Deutschland und die Initiative She TransformsIT informieren Uber gute
Beispiele aus Schulen und Angebote von Initiativen, die migrantische Schulerinnen fur IT-Skills
begeistern wollen.

In den MINT-Berufen sind nach wie vor Frauen unterreprasentiert. Dabei fehlen alleine im IT-Bereich
zurzeit bundesweit 86.000 Fachkrafte. Der Frauenanteil in der ITK-Branche liegt bei 17 Prozent.

Madchen und junge Frauen sehen ihre berufliche Zukunft zu wenig im MINT-Bereich, selbst wenn sie
in den entsprechenden Schulfachern gute Leistungen erzielen. Digitale Berufe scheinen jungen
Frauen eher als eine Ausnahme denn als eine attraktive Option zu begegnen.

Parallel besteht im deutschen Bildungssystem dringender Handlungsbedarf in Sachen Chancen- und
Bildungsgerechtigkeit: Die Koppelung des Bildungserfolgs an die Herkunft des Kindes und jungen
Menschen ist in Deutschland besonders eng und gilt insbesondere fur Kinder aus Familien mit
Migrationshintergrund. Migrantische Schulerinnen sind daher doppelt betroffen. Andererseits ist es
eine besondere Chance, diese Madchen und jungen Frauen gezielt zu férdern und fir den IT-Bereich
als berufliche Option zu gewinnen.
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Im Webinar "IT-Skills migrantischer Schilerinnen férdern" von SCHULEWIRTSCHAFT Deutschland
und der Initiative She TransformsIT werden gute Beispiele aus Schulen und Angebote von Initiativen
vorgestellt, die sofort genutzt werden kdnnen. Das Webinar richtet sich an Schulen, Lehrkrafte,
Jugendarbeit, Berufsberatung, Migrantenorganisationen, Eltern und IT-Unternehmen.

Weitere Informationen und Zugangslink

Weitere Informationen und den Zugangslink finden Sie hier.

Uber SCHULEWIRTSCHAFT Deutschland

SCHULEWIRTSCHAFT Deutschland ist das Netzwerk fur partnerschaftliche Zusammenarbeit von
Schule und Wirtschaft — regional verankert, bundesweit vernetzt. Das Netzwerk steht flr eine
praxisnahe Berufs- und Studienorientierung. So arbeiten Schulen und Unternehmen vor Ort
partnerschaftlich eng zusammen, um jungen Menschen den Weg in die Arbeitswelt zu ebnen.

Trager der Landesebene von SCHULEWIRTSCHAFT Berlin und Brandenburg sind die
Unternehmensverbénde Berlin-Brandenburg (UVB). Die operativen Aufgaben des Netzwerkes
koordiniert im Land Berlin die Landesagentur Partner Schule Wirtschaft. In Brandenburg koordiniert
das Netzwerk Zukunft die Arbeit der regionalen Arbeitskreise.

Auf Bundesebene wird das Netzwerk von der Bundesvereinigung der Deutschen
Arbeitgeberverbande (BDA) und dem Institut der deutschen Wirtschaft (IW) getragen. Bundesweit

sind rund 400 regionale Netzwerke und Arbeitskreise sowie 15 Landesorganisationen Teil des
Netzwerks SCHULEWIRTSCHAFT Deutschland.

Veranstaltungsort

Online Veranstaltung
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