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  24.04.23 | Berlin 

  

Auszubildende: Chancen nutzen, Zukunft gewinnen 

  
  
  Stefan Moschko wirbt in der Tagesspiegel-Kolumne "In der Lobby" dafür, die Zahl der
Schulabbrecherinnen und -abbrecher zu senken  

  
  
  
  

Das Schuljahr biegt auf die Zielgerade ein. Die meisten Jungen und Ma?dchen der zehnten Klassen
werden es mit Erfolg abschließen – etliche werden aber auch ohne Abschluss nach Hause gehen.
Fu?r ihr weiteres Erwerbsleben bedeutet das eine Hypothek. Jeder fehlende Abschluss ist eine
vertane Chance. Und mit jedem Ungelernten verscha?rft sich der Fachkra?ftemangel.

Die Zahl der Schulabbrecherinnen und -abbrecher muss sinken. Das ist eine zentrale Aufgabe fu?r
Lehrkra?fte, Eltern, Politik und die jungen Leute selber. Allein in den vergangenen fu?nf Jahren
haben 10.000 Ma?dchen und Jungen keinen Abschluss geschafft. Das Bildungssystem muss auch
Jugendliche mit schlechten Startchancen so unterstu?tzen, dass sie einen formalen Abschluss
erreichen.

Auch beim Wechsel in die Berufswelt brauchen wir mehr Qualita?t. Fu?r Jugendliche mit keinem oder
einem schlechten Abschluss gibt es in Berlin ein schier unu?bersichtliches System aus Kursen und
Bildungsmaßnahmen. Sie verzo?gern oft den Weg in eine Ausbildung, belegt ein Gutachten des
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renommierten Forschungsinstituts Betriebliche Bildung. Unser Vorschlag: Die vielen Dutzend
Maßnahmen sollten auf wenige wirksame reduziert werden. Weitergefu?hrt werden darf nur, was
Jugendliche schnellstens in eine betriebliche Ausbildung bringt. Hamburg ist mit diesem Prinzip in
den vergangenen Jahren sehr gut gefahren.

Wir als Unternehmensverba?nde wollen mit einem Modellprojekt zeigen, wie es gehen kann. Ab Mai
nehmen wir mit unserem Projektpartner Joblinge 140 Jugendliche mit Lernschwierigkeiten an die
Hand. Im letzten Schuljahr helfen wir ihnen bei der Berufswahl und organisieren Praktika. Nach dem
Ausbildungsstart im Betrieb bleiben wir an ihrer Seite, damit sie echte Fachkra?fte werden. Wir
wollen, dass jeder eine Chance auf Zukunft bekommt.
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Zur Kolumne im "Tagesspiegel"

  
  
  Die Kolumne "In der Lobby" mit Beiträgen von Stefan Moschko, Christian Amsinck und anderen
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findet sich hier.  
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https://www.tagesspiegel.de/berlin/berliner-wirtschaft/fur-den-tag-nach-der-berlin-wahl-eine-to-do-liste-fur-den-neuen-senat-9323555.html


 

 

  

  
  
Abteilungsleiter Presse und Kommunikation, Pressesprecher

  
Carsten

Brönstrup

Telefon: 
+49 30 31005-114

Telefax: 
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+49 30 31005-166

E-Mail:   
Broenstrup [at] uvb-online.de
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