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Vom Heute ins Morgen

Der Wandel von Unternehmen, Geschaftsmodellen und Technologien vollzieht sich heute so
rasant wie noch nie. Brandenburg profitiert massiv von dieser Entwicklung.

Die Tesla-Investition hat dem Land einen enormen Schub gegeben und weitere Investitionen rund
um die Wertschopfungskette Elektromobilitat ausgelost.

Auch in anderen Bereichen und Branchen wandeln sich Geschéaftsmodelle und Produktionsprozesse.
Digitalisierung und Dekarbonisierung erfordern allerdings ein deutliches Umsteuern in vielen
Bereichen. Flexibilitdt, hohe Investitionen und ein handlungsfahiger Staat waren deshalb noch nie so
wichtig, um die Wirtschaft von morgen mitgestalten zu kdnnen. Mit den richtigen Entscheidungen
kann das Land Innovationskraft, Transformation und Resilienz der Wirtschaft férdern. Wenn der Staat
in die Infrastruktur investiert, l6st er damit in aller Regel zusatzliche private Investitionen aus.
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Mit der Wertschdpfungskette Elektromobilitat wird Brandenburg zu einem starken
Industrieland
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¢ Wir brauchen einen Investitionsturbo fu?r die wirtschaftsrelevante Infrastruktur — von
Glasfaser bis Energiespeicher.

¢ Die Wirtschaft befindet sich mitten in der Transformation. Die Forder-Instrumente des Landes
mu?ssen dazu angepasst werden.

e Gewerbeflachen sind knapp. Kommunen und Landkreise mu?ssen jetzt weitere attraktive



Grundstu?cke erschliel3en.

¢ Planungs- und Genehmigungsverfahren mu?ssen deutlich schneller werden. Die zentralen
Stichworte sind hier Ermessensspielraum und Genehmigungsfiktion.

e Ein Transferpakt ,Wissenschaft-Wirtschaft* muss den Wissens- und Technologietransfer in
der Region verbessern. Dazu gehéren auch Reallabore und Testflachen fu?r Start-up-ldeen.

e Brandenburger Schulen und Hochschulen mu?ssen mehr Gru?ndergeist und
Unternehmertum vermitteln. Ein Startup-Beauftragter soll als landesweiter Ansprechpartner
fu?r die Branche arbeiten.

* In vielen Unternehmen steht die Ubergabe an eine Nachfolgerin oder einen Nachfolger an.
Das Land muss den Prozess aktiv begleiten und die Schwelle fu?r neue Investitionen in den
Betrieben senken.
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Telefon:
+49 30 31005-141

Telefax:
+49 30 31005-240

E-Mail:
Weickert [at] uvb-online.de
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