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Migration und Integration sind wichtige Stltzen unserer Wirtschaft, denn Vielfalt liegt in der DNA der
Berliner Unternehmen und ihrer Belegschaften. Betriebe kdnnen sich fur die Férderung
demokratischer Werte einsetzen, inklusive Unternehmenskulturen schaffen oder ihnre Ressourcen
und Einfluss nutzen, um sich offentlich zu positionieren. Doch wie gelingt dies? Und mit welchen
MalRnahmen kdonnen vor allem KMU aktiv werden?
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Unsere digitale Veranstaltung bietet die Mdglichkeit, sich Uber externe Partner und deren Angebote
im Bereich der Demokratieforderung und Starkung von Vielfalt in Ihren Betrieben zu informieren. Die
vorgestellten Angebote zielen darauf ab, demokratische Werte zu starken, Verschworungsideologien
zu erkennen, Vorurteile abzubauen oder rechtsextremen Tendenzen entgegenzuwirken. Nutzen Sie
die Gelegenheit, um wertvolle Infos und Praxistipps kennenzulernen und lhr Unternehmen fir eine
inklusive und tolerante Arbeitsumgebung aufzustellen.

Es stellen sich und ihr Angebot vor:

e Gesicht Zeigen! Fur ein weltoffenes Deutschland e. V.

e La Red e. V. mit dem Projekt ,Democracy Works — Berliner Betriebe und
Migrantenorganisationen gemeinsam fur Demokratiekompetenz (DeWorks)*

¢ Gemeinnutzige Hertie-Stiftung mit dem Projekt ,Business Council for Democracy*

Lassen Sie uns gemeinsam fur eine Kultur der Vielfalt und des Respekts in der Wirtschaft einstehen.
Bitte nutzen Sie diesen Link zur die Anmeldung fur das Webinar.
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