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Schirp: ,, Weiter keine Frihjahrsbelebung auf dem Jobmarkt —
Unternenmen zdgern mit Neueinstellungen®

Zu den Arbeitsmarkt-Zahlen fur Berlin und Brandenburg im April 2024 erklart UVB-
Hauptgeschaftsfiihrer Alexander Schirp:

,Die Fruhjahrsbelebung auf dem Arbeitsmarkt fallt in diesem Jahr weitgehend aus. Statt eines
Ruckgangs der Arbeitslosigkeit melden die Arbeitsagenturen der Region gegeniber dem April 2023
eine Zunahme von 17.600 Fallen. Das liegt zum einen daran, dass sich die Unternehmen angesichts
der nicht einfachen Konjunkturlage mit Neueinstellungen zurtickhalten. In vielen wichtigen
Wirtschaftsbereichen fehlt schlicht die Nachfrage. Zum anderen machen sich die zahlreichen
ungeldsten Probleme des Standortes bemerkbar. Hohe Kosten und Steuern, birokratische Lasten
und viel Unsicherheit lassen die Unternehmen zogern.

In Berlin ist die Arbeitslosenquote fast wieder zweistellig. Das hangt allerdings auch damit
zusammen, dass die Integrationskurse von Gefliichteten aus der Ukraine ausgelaufen sind und diese
Menschen nun auf Stellensuche sind. Wir ermutigen die Unternehmen dazu, ihnen eine Chance zu
geben, auch wenn die Sprachkenntnisse mitunter noch nicht perfekt sind.

In Brandenburg ist die Lage stabiler als in Berlin. Aber auch hier gab es zuletzt nicht nur positive
Nachrichten von den Unternehmen. Anteilig gibt es in Brandenburg aber immer noch mehr
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unbesetzte Stellen als in der Hauptstadt. Jobsuchende sollten sich daher auch jenseits der
Stadtgrenzen um einen neuen Arbeitsplatz bemihen.”

Disclaimer

Die Unternehmensverbande Berlin-Brandenburg (UVB) sind die Stimme der Wirtschaft in der
Hauptstadtregion. Wir stehen fir 60 Mitgliedsverbande aus allen wichtigen Branchen, von der
Autoindustrie bis zur Startup-Branche. Als Landesvereinigung der Bundesvereinigung der Deutschen
Arbeitgeberverbande (BDA) und Landesvertretung des Bundesverbandes der Deutschen Industrie
(BDI) setzen wir uns fiur die Belange der regionalen Wirtschaft auf Bundesebene ein. Unser
ordnungspolitisches Leitbild ist die Soziale Marktwirtschaft mit einem funktionierenden Wettbewerb.
Fur uns sind unternehmerische Freiheit, 6konomische Leistungsfahigkeit und Verantwortung fur das
Gemeinwohl untrennbar miteinander verbunden.
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