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Wie gestalten Unternehmen den Weg in eine inklusive Arbeitswelt? Fachleute diskutieren über die
Umsetzung einer vielfältigen Unternehmenskultur und beleuchten Erfolgsgeschichten zur
Überwindung von Hürden.

  
  
  
  

Schon mal darüber nachgedacht einen Menschen mit Behinderung in Ihrem Betrieb einzustellen?
Nein? Inklusion und diese Themen sind Ihnen noch vollkommen fremd?

Dann kommen Sie am 8. Oktober 2024 zur Fachtagung in das Hotel Rossi, wo die Einheitliche
Ansprechstelle für Arbeitgeber (EAA) unterschiedliche Unternehmen und Branchen präsentiert, die
ihren Weg und auch ihre Hürden im Inklusionsprozess beschreiben. Diese Best-Practice –
Geschichten werden eingerahmt von Fachvorträgen, wie z.B. die Rolle von KI bei der Ausbildung.

Hier geht es zu weiteren Informationen zum Programm und zur Anmeldung!

Veranstalter: 
Fortbildungsakademie der Wirtschaft (FAW) gemeinnützige Gesellschaft mbH
„Einheitliche Ansprechstellen für Arbeitgeber“ (EAA)
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/fachtagung-inklusion-und-arbeitswelt
https://www.eaa-berlin.de/veranstaltungen/details/termin/inklusion-und-arbeitswelt.html
https://www.eaa-berlin.de/


 
Bundesallee 39-40a, 10717 Berlin
Tel.: 030-536376-52

Die EAA, das sind die Einheitlichen Ansprechstellen für Arbeitgebende im Land Berlin. Die
Fortbildungsakademie der Wirtschaft (FAW) wurde vom Berliner Inklusionsamt beauftragt,
Unternehmen in Berlin zu beraten und zu begleiten, wenn sie Menschen mit Behinderung und ihnen
Gleichgestellte einstellen wollen.
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  Hotel Rossi,
  Lehrter Straße 66, 10557 Berlin  
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Programm "Fachtagung Inklusion und Arbeitswelt"
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Arbeitsmarktpolitik

  
Antonia

Petersen

Telefon: 
+49 30 31005-124

Telefax: 
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+49 30 31005-240

E-Mail:   
Petersen [at] uvb-online.de

   Download VCF 
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