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Schirp: ,Kita-Streik auf dem Rucken von Familien und
Arbeitgebern ist rticksichtslos”

Wirtschatft kritisiert Gewerkschaften fur geplanten Arbeitskampf

Die Wirtschatft kritisiert das Vorhaben der Gewerkschaften Verdi und GEW, in den 6ffentlichen Kitas
Berlins unbefristet zu streiken. ,Das Votum fur einen unbefristeten Streik ist eine schlechte Nachricht
fur die Berliner Wirtschaft. Die Gewerkschaften wollen einmal mehr ihre Interessen auf dem Ricken
von Familien und Arbeitgebern durchsetzen.” Das sagte UVB-Hauptgeschaftsfihrer Alexander
Schirp am Freitag.

Bei einer Urabstimmung haben die Gewerkschaftsmitglieder fir einen unbefristeten Ausstand
gestimmit.

,Unzumutbar fur die Unternehmen*

,Das ist rticksichtslos und schadet dem Wunsch zehntausender Mutter und Vater, Beruf und Familie
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miteinander zu vereinbaren®, befand Schirp weiter. ,Fur die betroffenen Unternehmen ist es
unzumutbar und oft auch nicht machbar, ihre Personalplanung nach den Streikgellisten der
Gewerkschaftsmitglieder zu richten. Verdi und GEW miussen aufhdren, diesen Konflikt zu eskalieren
und ihre Uberzogenen Forderungen zurtickschrauben.”

Disclaimer

Die Unternehmensverbande Berlin-Brandenburg (UVB) sind die Stimme der Wirtschaft in der
Hauptstadtregion. Wir stehen fir 60 Mitgliedsverbande aus allen wichtigen Branchen, von der
Autoindustrie bis zur Startup-Branche. Als Landesvereinigung der Bundesvereinigung der Deutschen
Arbeitgeberverbande (BDA) und Landesvertretung des Bundesverbandes der Deutschen Industrie
(BDI) setzen wir uns fiur die Belange der regionalen Wirtschaft auf Bundesebene ein. Unser
ordnungspolitisches Leitbild ist die Soziale Marktwirtschaft mit einem funktionierenden Wettbewerb.
Fur uns sind unternehmerische Freiheit, 6konomische Leistungsfahigkeit und Verantwortung fur das
Gemeinwohl untrennbar miteinander verbunden.
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