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Arbeitslosigkeit in Berlin und Brandenburg so hoch wie in Corona-Zeiten

,Die Konjunktur bleibt schwach und hinterlasst deutliche Spuren auf dem Arbeitsmarkt”, sagte UVB-
Hauptgeschaftsflihrer Alexander Schirp anlasslich der Arbeitsmarktdaten flr den Februar.
.Personalabbau ist in immer mehr Unternehmen ein Thema. Bei exportorientierten Unternehmen
verscharft die Unsicherheit tber die Zukunft des Welthandels die Lage zusatzlich."

Lohnzusatzkosten steigen ungebremst

Zu Jahresbeginn sei der Gesamtbeitrag zur Sozialversicherung auf 42,5 Prozent gestiegen. ,Wenn
nichts passiert, strebt diese Marke in den kommenden Jahren weiter nach oben. So wird Arbeit
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immer teurer, und den Beschéftigten bleibt weniger von ihrem Nettolohn", warnte der
Hauptgeschaftsfiihrer. Eine Top-Prioritat einer neuen Bundesregierung missten daher Reformen
sein, die die Sozialbeitrdge wieder unter die 40-Prozent-Schwelle drticken.

.In Berlin ist die Arbeitslosigkeit hdher als in der Corona-Zeit", sagte Schirp. Einige Branchen hatten
einen deutlich geringeren Personalbedarf. Dazu gehorten die Bauwirtschaft und die Industrie. Das
Verarbeitende Gewerbe habe bereits 2024 ein schwieriges Jahr erlebt, 2025 verlaufe fur die
Unternehmen nicht besser.

Auch in Brandenburg fehlt ein Lichtblick. ,Die Arbeitslosenzahl ist so hoch wie in noch keinem
Monat dieses Jahrzehnts. Bedenklich hoch ist die Zahl der Langzeitarbeitslosen — 38 von 100
Menschen ohne Job sind seit mehr als einem Jahr ohne Beschaftigung.”

Disclaimer

Die Unternehmensverbande Berlin-Brandenburg (UVB) sind die Stimme der Wirtschaft in der
Hauptstadtregion. Wir stehen fir 60 Mitgliedsverbande aus allen wichtigen Branchen, von der
Autoindustrie bis zur Startup-Branche. Als Landesvereinigung der Bundesvereinigung der Deutschen
Arbeitgeberverbande (BDA) und Landesvertretung des Bundesverbandes der Deutschen Industrie
(BDI) setzen wir uns fur die Belange der regionalen Wirtschaft auf Bundesebene ein. Unser
ordnungspolitisches Leitbild ist die Soziale Marktwirtschaft mit einem funktionierenden Wettbewerb.
Fur uns sind unternehmerische Freiheit, 6konomische Leistungsfahigkeit und Verantwortung fur das
Gemeinwohl untrennbar miteinander verbunden.
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