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/resilienzkonzept-fuer-die-berliner-wirtschaft-bedrohungsszenarien-erkennen-krisenvorsorge-treffen

11.08.2026

Resilienzkonzept fir die Berliner Wirtschaft: Bedrohungsszenarien
erkennen, Krisenvorsorge treffen und gemeinsam Resilienz starken

Wie werden Berliner Unternehmen widerstandsfahiger gegentiber Krisen? Eine neue Broschire

bindelt Beratungsangebote und Anlaufstellen.
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10.08.2026

Berliner Wirtschaft startet Kampagne ., Berlin denkt weiter"

Heute starten Berliner Wirtschaftsverbdnde und Kammern die Kampagne ,Berlin denkt weiter*”. 20
weiteren Organisationen und Verbanden unterstitzen die Initiative.
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/wirtschaft-vermisst-impulse-fuer-eine-wende-auf-dem-jobmarkt

31.07.2026

Wirtschaft vermisst Impulse fir eine Wende auf dem Jobmarkt

Auf dem Arbeitsmarkt bleibt auch im Juli die Wende aus. Dabei brduchte es dringend Impulse - in
Berlin bleibt die Zahl der Arbeitslosen hoch.
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/wenn-junge-menschen-von-ihrer-ausbildung-schwaermen

02.07.2026 | Berlin

Wenn junge Menschen von ihrer Ausbildung schwéarmen

Lernen, was man liebt — davon traumen viele junge Menschen, die ins Berufsleben einsteigen. Mit
einem Erzahlwettbewerb suchen die Unternehmensverbande nach Auszubildenden, die von ihrem

Job begeistert sind und dartiber berichten. Jetzt wurden die Preise vergeben.
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/wirtschaft-begruesst-geplantes-enteignungs-verbot

02.07.2026 | Berlin

Wirtschaft begril3t geplantes Enteignungs-Verbot

Union und SPD im Bund wollen Enteignungen von Wohnungsunternehmen auf der Landesebene
verbieten. Die Berliner Wirtschaft begrif3t das als richtigen und wichtigen Schritt.

Seitennummerierung
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