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Das ARRIVO BERLIN Servicebüro… 

Gefördert von: Senatsverwaltung 
für Arbeit, Soziales, Gleichstellung, 
Integration, Vielfalt und Antidis-
kriminierung (SenASGIVA)

Was machen wir? Beratung von Berliner Unternehmen zu 
Ausbildung und Beschäftigung von Geflüchteten (seit 2016)

www.arrivo-servicebuero.de

Projektträger: Verein zur Förderung der 
beruflichen Bildung in Berlin e.V. (vfbb)

…ist eine Initiative der Berliner Wirtschaft



Rechtsinformationen 
Wer darf arbeiten, Bleibeperspektive abschätzen

Beratung und Unterstützung bei der Beantragung von 
finanziellen Fördermitteln 
z.B. Förderung SenIAS: Ausbildung von Geflüchteten

Vermittlung von Förder- und 
Unterstützungsmöglichkeiten 
Sprachförderung, Nachhilfe, Mentoren..

Unterstützung bei „bürokratischen“ Prozessen 
z.B. Kommunikation mit Behörden

Was wir bieten
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Was wir noch bieten:

Unterstützung bei der Personalgewinnung: 
unser Stellen-Newsletter!

Unser Newsletter: 
praxisnahe Hinweise 
zum Thema Arbeits-
marktintegration 
Geflüchteter für 
Berliner Unternehmen 

Unsere Check-Listen, Infografik und 
Veranstaltungen…

https://arrivo-servicebuero.de/unser-service/stellen-newsletter
https://arrivo-servicebuero.de/unser-service/newsletter
https://arrivo-servicebuero.de/unser-service/info-material/checklisten-fur-betriebe
https://arrivo-servicebuero.de/unser-service/info-material/infografik
https://arrivo-servicebuero.de/unser-buero/aktuelles
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Geflüchtete in Berlin:

Im Vergleich:
2016: 16889
2022: 14707
2023: 9936

Hauptherkunftsländer (dtschl.-weit): Syrien, 
Afghanistan, Türkei, Iran, Irak, Georgien, Somalia, 
Eritrea 



vorläufiger Schutzstatus nach §24 AufenthG (sogenannte EU-
Massenzustromsrichtlinie). 

• 1 Jahr gültig/ Verlängerung auf max. 3 Jahre (ABER nur bis zum 
04.03.2025).

• uneingeschränkte Arbeitserlaubnis/ Selbstständige und 
unselbstständige Tätigkeiten sind ebenfalls gestattet.

• Neue Regelung für Berlin : Verlängerung der Aufenthaltserlaubnis 
durch Onlineregistrierung beim Landesamt für Einwanderung (= PDF 
bescheinigt Fortgeltung der bestehenden Aufenthaltserlaubnis, 
auch wenn das Gültigkeitsdatum überschritten wird) !!!

Aufenthaltsstatus / Bleibeperspektive für Geflüchtete aus 
der Ukraine

Fokus Ukraine

https://www.berlin.de/einwanderung/ueber-uns/aktuelles/artikel.1364167.php


Tipps und Anlaufstellen



In Kontakt kommen:

Berliner Anlaufstellen: Agentur für Arbeit, 
Jobmessen, Willkommenslotsin der 
Handwerkskammer Berlin, vbki-Projekt 
„Einstieg zum Aufstieg“

Onlineplattformen:
z.B.: 
• Jobs4refugees
• Workeer

Stellen-Newsletter des ARRIVO BERLIN 
Servicebüros
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https://j4r.my.site.com/j4rportal/s/jobsearch?language=de
https://workeer.de/de
http://www.arrivo-servicebuero.de/unser-service/stellen-newsletter


Berufsabschlüsse/ Studienabschlüsse:

• Unterscheidung reglementiert – nicht-reglementiert, Anerkennungsfinder: 
www.anerkennung-in-deutschland.de

• Informationen zur Anerkennung von ausländischen Berufsqualifikationen 
finden Sie auch im BQ-Portal

Studium:
(nicht-reglementiert, z.B. Mathematiker/in, 
Wirtschaftswissenschaftler/in)

• Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen (ZAB ): anabin-Datenbank  
(Bewertung von ausländ. Hochschulabschlüssen)

• Wenn Hochschule in anabin nicht dokumentiert ist: kostenpflichtige 
Zeugnisbewertung über die Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen 
(ZAB) möglich.

Einschätzung u. Anerkennung von ausl. 
Qualifikationen

http://www.anerkennung-in-deutschland.de/
https://www.bq-portal.de/
https://anabin.kmk.org/anabin.html
https://www.kmk.org/zab/zeugnisbewertung.html
https://www.kmk.org/zab/zeugnisbewertung.html


Anerkennung von ausl. Qualifikationen - 
Anlaufstellen

Unternehmen Berufsanerkennung „UBA connect“ (Matching mit 
interant. Fachkräften mit Teilanerkennung): 
https://www.unternehmen-berufsanerkennung.de/uba-connect

Betriebslotsin Handwerk (Unterstützung im Anerkennungsprozess): 
https://www.unternehmen-
berufsanerkennung.de/angebote/betriebslotsen
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https://www.unternehmen-berufsanerkennung.de/uba-connect
https://www.unternehmen-berufsanerkennung.de/angebote/betriebslotsen
https://www.unternehmen-berufsanerkennung.de/angebote/betriebslotsen
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Wer berät beim Einstellungsprozess?

Rechtsinformation: wir!, 
IHK/Handwerkskammer, UVB…

Kostenfreie Rechtsberatung: 
• Bridge 

Bleiberechtsnetzwerk
• Kontakt und 

Beratungsstelle

Außerdem: Portal „Make it in Germany“

https://bridge-bleiberecht.de/
https://bridge-bleiberecht.de/
https://kub-berlin.org/de/
https://kub-berlin.org/de/
https://www.make-it-in-germany.com/de/


Sprachförderung

Förder- und Unterstützungsmöglichkeiten

Digitale / kostenfreie Angebote: 
Checkliste Deutsch lernen (Online-Angebote, 
Videos, Apps, Podcast)

Vermittlung von Sprach-Tandems für Azubis/EQ 
(Kooperation mit HU Berlin)
www.arrivo-servicebuero.de

Berufssprachkurse vom BAMF: 
für Auszubildende kostenfrei, ggf. am OSZ / für 
Beschäftigte ggf. Zuzahlung nötig

Unternehmenssprachkurs (Finanzierung über das 
BAMF möglich ab 7 Teilnehmende)

https://www.arrivo-servicebuero.de/unser-service/info-material/checklisten-fur-betriebe
https://www.arrivo-servicebuero.de/unser-service/info-material/checklisten-fur-betriebe
https://arrivo-servicebuero.de/unser-service/sprachforderung/sprachtandems
https://web.arbeitsagentur.de/sprachfoerderung/suche/berufssprachkurse?ort=Berlin_13.4056_52.5178&umkreis=10&seite=0&azubi=true
https://www.osz-berlin.online/ferienschule-sprachangebote-und-co/berufssprachkurse-und-fremdsprachenzertifikat-am-osz
https://web.arbeitsagentur.de/sprachfoerderung/suche/berufssprachkurse?ort=Berlin_13.4056_52.5178&umkreis=10&seite=0&berufstaetige=true
https://web.arbeitsagentur.de/sprachfoerderung/suche/berufssprachkurse?ort=Berlin_13.4056_52.5178&umkreis=10&seite=0&berufstaetige=true


Unterstützung für Auszubildende

Förder- und Unterstützungsmöglichkeiten

Ehrenamtliche Ausbildungsbegleitungs- und 
Mentoringprogramme:
• Bundes-Programm „Verhinderung von 

Ausbildungsabbrüchen – VerA“ 
• Berliner Landesprogramm Mentoring

Nachhilfe:
• AsaFlex – individuelle Förderung (Fachunterricht, 

mitunter auch Fachsprache), Finanzierung: Agentur für 
Arbeit

• Ferienschule (gefördert SenBJF)
• AzubiAkademie/ Dehoga…

ARRIVO BERLIN Ausbildungscoaching
www.arrivo-berlin.de

https://vera.ses-bonn.de/
https://vera.ses-bonn.de/
https://www.landesprogramm-mentoring.de/
https://www.arrivo-berlin.de/fuer-gefluechtete/unterstuetzung-waehrend-der-ausbildung/arrivo-berlin-ausbildungscoaching


Unterstützung für Beschäftigte:

Begleitung durch Freiwillige (Berliner 
Freiwilligen Agentur)

Beratung: 
• Willkommenszentrum 

Berlin
• BEMA – Berliner 

Beratungszentrum 
für Migration und 
Gute Arbeit

Anlaufstellen: z.B. Yaar e.V. (Afghanistan), 
Panda e.V. (Ukraine)  
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https://www.berlin.de/buergeraktiv/engagieren/beratung-und-vermittlung/freiwilligenagenturen/artikel.1093763.php
https://www.berlin.de/buergeraktiv/engagieren/beratung-und-vermittlung/freiwilligenagenturen/artikel.1093763.php
https://www.berlin.de/willkommenszentrum/
https://www.berlin.de/willkommenszentrum/
https://bema.berlin/
https://bema.berlin/
https://bema.berlin/
http://yaarberlin.de/willkommen/
https://panda-platforma.berlin/


Träger: vfbb Mitgl ieder  des vfbb:

Die Projekte der Dachmarke ARRIVO BERLIN werden gefördert aus 
Mitteln der Senatsverwaltung für Arbeit, Soziales, Gleichstellung, Integration, Vielfalt 
und Antidiskriminierung

Köpenicker Str. 148
10997 Berlin

Telefon:  +49(0)30 80 49 33 00
Email: info@arrivo-servicebuero.de

www.arrivo-servicebuero.de
www.twitter.com/arrivo_sb

Nadja Türke
Projektleitung

Janek Debus
Beratung 

Kontakt

Dörthe Achilles
Beratung



VIELEN DANK 
FÜR IHRE 

AUFMERKSAMKEIT!
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