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Einladung zum Online-Workshop
Umgang mit psychisch auffalligen und erkrankten Mitarbeiter/-innen
im Netzwerk KMU-Gesundheitskompetenz fir Unternehmen

Sehr geehrte Damen und Herren,

der Online-Workshop erhoht die Sensibilitat, um Auffalligkeiten im Arbeitsverhalten von
Beschaftigten vor dem Hintergrund von psychischen Stdrungen, Krisensymptomen oder
sonstigen unklaren Ursachen zu erkennen. Die Teilnehmenden erhalten das notwendige
Grundwissen und eine Handlungsorientierung, um die damit einhergehenden Anforderungen
fur Mitarbeitergesprache und fur das Team bewaéltigen zu kénnen.

Unter anderem wird geklart, wann und in welchem Rahmen der oder die Mitarbeitende
unbedingt angesprochen werden sollte und welche unterschiedlichen Formen bzw. Ziele es
dabei gibt. Wie unterscheidet sich z. B. das Ansprechen von psychischen Auffalligkeiten von
einem regularen Kritikgesprach? Welche wichtigen Unterschiede sind dabei zu beachten.

Inhalte:

e Was ist auffallig? Veranderungen im Arbeitsverhalten - Wahrnehmung und
Bewertung von Signalen

o Der ,Toleranzregler”: die eigene Haltung vor und im Gespréach (er-)kennen und
reflektieren

e Was spreche ich wann und wie an? Grundstruktur von drei Gesprachstypen
- Fursorgegesprach
- Klassisches Kritikgesprach
- Ansprechen von psychischen Auffalligkeiten mit unklarem Hintergrund

¢ Rollenklarheit, interne und externe Ansprechpartner/-innen zum Thema

Zielgruppe: Fuhrungskrafte, Personalleitungen, Beschéftigtenvertretungen
Referent/-in: Dipl.-Psych. Imke Kbénig

Gastgeber/-innen: Anette Baumeister, Petra Wiederschein, AOK Nordost — Die
Gesundheitskasse

Termine

Technik-Check: 16.03.2022, 14:30 — 15:00 Uhr

Online-Workshops: 22. und 23.03.2022, 09:00 — 12:30 Uhr

(Die beiden Termine bauen aufeinander auf und sind nicht einzeln buchbar)

Die Teilnahme am Workshop ist fir Sie kostenfrei. Bitte melden sie sich bis spatestens
25.02.2022 mit dem beigefiigten Anmeldeformular verbindlich an.

Die Veranstaltung findet mit maximal 20 Teilnehmenden statt. Pro Unternehmen ist ein/e
Teilnehmer/-in moglich. Sie erhalten nach dem 25.02.2022 eine Anmeldebestatigung.
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Technik:

Fur die Online-Veranstaltung nutzen wir Cisco Webex Meetings. Sie bendtigen ein
internetfahiges Endgerat mit Audio-, idealerweise auch mit einer Videofunktion. Die Teilnahme
mit einem |-Pad oder Videosystem ist nicht zu empfehlen, da hiertiber weniger Funktionen in
Webex zur Verfligung stehen. Einige Tage vor der Veranstaltung erhalten Sie eine Mail mit
der Einladung in den virtuellen Raum und allen technischen Details.

Bitte nutzen Sie den verbindlichen Termin zum Technik-Check.

Fur Rickfragen wenden Sie sich bitte an:
Katrin Perleberg, Tel: 0800 265080-43409 (kostenfrei aus dem deutschen Fest- und
Mobilfunknetz) oder per E-Mail an BGF@nordost.aok.de.

Wir freuen uns auf lhre Teilnahme und auf einen interessanten Austausch mit lhnen.

Freundlich grifRen Sie

/Ae& /;d (74 meKA/

Anette Baumeister Petra Wiederschein
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ANMELDUNG zur Online-Veranstaltung

»,Umgang mit psychisch auffalligen und erkrankten Mitarbeiter/-innen“
im Netzwerk KMU-Gesundheitskompetenz fir Unternehmen

am 22. und 23.03.2022 (inklusive Technik-Check am 16.03.2022)

Bitte senden Sie Ihre Riuckmeldung bis spatestens 25.02.2022
e per Fax an: 0800 265080-49314
e per Mail an: BGF@nordost.aok.de

[ Ich habe Erfahrung mit Cisco Webex Meetings und nehme nicht am Technik-Check teil.

Datenschutzerklarung:

Die AOK Nordost beachtet den Grundsatz der zweckgebundenen Datenverwertung und erhebt, verwendet und speichert lhre
Daten nur fur die Zwecke, fur die sie Ubermittelt wurden. Mit der Anmeldung willigen Sie in die Nutzung lhrer personlichen Daten
zum Zwecke der Organisation der 0. g. Veranstaltung ein.

Weiterhin erklaren Sie sich einverstanden, dass Ihr Name in der Online-Teilnehmerliste erscheint. Weiterhin erklaren Sie sich
einverstanden, dass die AOK Nordost Sie im Nachgang der Veranstaltung tber das Netzwerk KMU Gesundheitskompetenz und
seine Angebote informieren darf. Eine Weitergabe lhrer Daten an Dritte erfolgt nicht.

[J Ich habe die Hinweise zum Datenschutz gelesen und erklare mich einverstanden.

[ Ich habe Interesse an einer betrieblichen Beratung zu den Angeboten der AOK Nordost
und moéchte kontaktiert werden.

Wenn Sie Uber alle Neuerungen aus den Bereichen Sozialversicherung und Gesundheit im
Betrieb auf dem Laufenden bleiben wollen, abonnieren Sie jetzt unseren kostenfreien E-Mail-
Newsletter der AOK flr Arbeitgeber.

Unternehmen

Name, Vorname

Funktion im Unternehmen

Telefon

E-Mail

Datum Unterschrift/Firmenstempel
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