SHIA e.V.
SelbstHilfelnitiative

BERUF Alleinerziehender

BILDUNG

I @ % \ { ARBEIT

Lobby, Beratung und
Unterstiitzung
fiir Einelternfamilien

Anmeldung

Bitte bis zum 19. April 2016
per Fax an 030 / 4 25 11 86 oder per
E-Mail an margaretha.mueller@shia-berlin.de

Unternehmen im Dialog

T e Beschaftigte — pflegen — aber wie?
Fachveranstaltung fiir Personalverantwortliche zu Losungsan-
Betrieb: satzen fiir Beschiftigte mit besonderen Betreuungspflichten
Funktion: Beschiftigte (Anzahl):
Telefon: Ich komme mit Person/en
E-Mail:
Datum Unterschrift
Wann? 21. April 2016, 16:00 — 20:00 Uhr
Wo? Bezirksamt Friedrichshain-Kreuzberg
] BVV-Saal
SHIA e V. Margaretha Miiller Infrastrukturstelle far YorkstraRe 4-11
SelbstHilfelnitiative berlinweite, erganzende Kinderbetreuung 10965 Berlin
Alleinerziehender Rudolf-Schwarz-Str. 31
Landesverband Berlin 10407 Berlin
i HIA e.V.
www.shia-berlin.de Tel.  030/42800901 Eine Veranstaltung von SHIA e.V. und KOBRA

Gefordert von der Senatsverwaltung fiir Arbeit,
Integration und Frauen (SenAlIF)

| i Berlin

In Kooperation mit der Frauen- und Gleichstellungs-
beauftragten des Bezirks Friedrichshain-Kreuzberg

E-mail: margaretha.mueller@shia-berlin.de

Die Strukturstelle wird von der Senatsverwaltung fiir Arbeit, Integration und Frauen (SenAlF) geférdert.
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Beschaftigte - pflegen - aber wie? Programmablauf

Fachveranstaltung fiir Personalverantwortliche zu Lésungsan-

satzen fiir Beschaftigte mit besonderen Betreuungspflichten 16:00 Uhr Eréffnung des Wissensdialoges
Margaretha Miller, Shia e.V.
Vielleicht geht es Ihnen auch so: Die gesetzlichen Regelungen zur Elternzeit Petra Kather-Skibbe, KOBRA,
und zum Elterngeld, zur (Familien-) Pflegezeit, zur Teilzeit stecken im konkreten
Fall den Handlungsrahmen ab. Mehr aber auch nicht. Die Beteiligten miissen Impulsvortrag
immer wieder individuelle Losungen fiir lebenspraktische und arbeitsorganisa- Werkzeuge und MaRBnahmen zur Beschiftigungssicherung
torische Probleme der Vereinbarkeit von Beruf und Betreuungsverpflichtungen Petra Kather-Skibbe, KOBRA,
finden. Herausforderungen ergeben sich durch konkrete Bedingungen z.B. der Margaretha Miiller, Shia e.V.
Arbeit (Flexibilisierung der Arbeitszeit, Mobilitatsanforderungen, Schichtarbeit),
der Anfahrtswege, der Familiensituation (Vater oder Mutter sind alleinerzie- Erganzende und betrieblich geférderte Kinderbetreuung —
hend), des Kindes (Krankheit) oder der Angehérigen (pl6tzlich auftretende finanzielle und betriebswirtschaftliche Aspekte, Modelle
Pflegesituation). und Handlungsrahmen
Personalarbeit kann im Einzelfall viel bewirken. Das ist durchaus auch im In- Margaretha Miiller, Shia e.V.
teresse des Unternehmens, denn so werden Fachkrafte an das Unternehmen Sabine Griinert, Servicestelle betriebliche Kinderbetreuung
gebunden. Wenn Sie herausfinden wollen, wie Sie in Ihrem Betrieb konkret vor-
gehen kénn(t)en und welche MaRnahmen Erfolg versprechend sind, dann ist die Vereinbarkeit durch betrieblich unterstiitzte Angehérigenpflege
Fachveranstaltung genau das Richtige fiir Sie. fordern — finanzielle und unternehmensspezifische Lésungsansatze
Sie werden mit erfahrenen Expertinnen und Experten sprechen, die in vielen Petra Kather-Skibbe, KOBRA
sehr unterschiedlich gelagerten Fallen Losungen mit Beteiligten erarbeitet haben. Herr Griser, Lohndata
Diese wissen auch, welche Kosten fiir die Betreuung und Unterstiitzung lhrer Be-
schaftigten steuerlich absetzbar sind. Im Gesprach werden Sie lhre Fragen ein- 17:30 Uhr Erfrischung

bringen und von den Ansatzen und Erfahrungen anderer Unternehmen horen.

18:00 Uhr Dialog

Veranstalter: Individuelle Lésungen finden und praktikable Wege gehen -
SHIA e.V. unterstiitzt und berat Alleinerziehende seit 25 Jahren in deren Handlungsbedarfe- und Stolpersteine

spezifischen Belangen sowie Eltern, Beschaftigte und Unternehmen zur Moderation: Margaretha Miiller, Petra Kather-Skibbe

(ergdanzenden) Kinderbetreuung.

Expertin: Margaretha Miiller; Leiterin der Strukturstelle fiir berlinweite Imbiss und Zeit fiir Gesprache

erganzende Kinderbetreuung

KOBRA beriét seit 27 Jahren Beschéftigte und Unternehmen zur
Vereinbarkeit von Beruf / Familie / Pflege.

Expertin: Petra Kather-Skibbe; Seniorberaterin, Prozessberaterin

im Programm unternehmensWert: Mensch

Senatsverwaltung fiir Arbeit, Integration und Frauen des Landes Berlin

In Kooperation mit der Frauen- und Gleichstellungsbeauftragten des Bezirks

ﬁ Friedrichshain-Kreuzberg L4
(J

©
SelbstHilfelnitiative Alleinerziehender (SHIA) e.V. | Lobby Beratung und Unterstiutzung fur Einelternfamilien | Landesverband Berlin | www.shia-berlin.de ﬂ

BERUF

KOBRA Beruf, Bildung, Arbeit www.kobra-berlin.de @% | BILDUNG

| ARBEIT



	Name: 
	Funktion: 
	Betrieb: 
	MA-Zahl: 
	TN: 
	Telefonnummer: 
	Email: 
	Datum: 


